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SECTION 1! Président et vice-président. L 1423-3-L. 14237
SECTION 11 Chambres R. 1423-8 - R. 1423-10
SECTION Il Difficultés de constitution et de fonctionnement............ L. 1423-8-L. 1423-11
SECTION Il Président et vice-président R. 1423-11 -R. 1423-22
SECTION IV Bureau de conciliation, bureau de jugement et forma-
tion de référé L. 1423-12- L. 1423-13
SECTION IV Organisation et fonctionNEMeNt ........cocceceereccensiosecussennes R. 1423-23 -R. 1423-31
SECTION V Dépenses du conseil de prud’ROmMmMEs.........ccecsvevesisceenee L. 1423-14-L 1423-15
SECTION V Difficultés de constitution et de fonctionnement............ R. 1423-32-R. 1423-33
SECTION VI Dispositions d’application L 1423-16
SECTION VI Bureau de conciliation, bureau de jugement et forma-
tion de référé R. 1423-34 - R. 1423-35
SECTION Vii Greffe R. 1423-36 - R. 1423-50
SECTION Vil Dépenses du conseil de prud’hommes.........ecceecerereereese R. 1423-51 - D. 1423-75
TITRE 111 CONSEIL SUPERIEUR DE LA PRUD'HOMIE... L. 1431-1-L. 1431-2
R. 1431-1-R. 1431-16
CHAPITRE
UNIQUE L. 1431-1-L 14312
R.1431-1-R. 1431-16
SECTION | Missions R.1431-1-R. 1431-3
SECTION I Composition R.14314-R. 14318




SECTION 1l

TITRE IV

CHAPITRE |
SECTION |
SECTION 1

SECTION il

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION Il
SECTION 1l

SECTION IV
CHAPITRE It

TITREV

CHAPITRE |

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE il
CHAPITRE IV
SECTION |

SECTION It
SECTION I
SECTION Il

SECTION Ilt
SECTION IV

Organisation et fonctionNeMeNt c.....ceevumveeeriessseseeeenese
CONSEILLERS PRUD'HOMMES...........oooimrrrenens

Election

Electorat et listes électorales

Candidatures

Scrutin

Statut des conseillers prud’hommes........cccoveeerrenernes

Formation

Exercice du mandat

Discipline et protection

Médailles et honorariat

Dispositions pénales

PROCEDURE DEVANT LE CONSEIL DE
PRUD’HOMMES

Dispositions générales

Saisine du conseil de prud’hommes et recevabilité
des demandes

Saisine du conseil de prud 'hommes .......vceervcrvssirnccnnns
Recevabilité des demandes

Assistance et représentation des parties........coc.oeeuueneee

Conciliation et jugement

Conciliation, orientation et mise en état de I'affaire .....

Départage
Conciliation

Demande de requalification en contrat de travail d'une
convention de stage

Jugement
Départage

R. 1431-9-R. 1431-16

L. 1441-1- L. 1443-3
R. 1441-1-R. 1443-3

1441-1 - L. 1441-40
1441-1 -R. 1441177

1441-1 - L. 1441-15
1441-1 - R. 1441-61

1441-16 - L. 1441-28
1441-62 - R. 1441-76

1441-29 - L. 1441-40
. 1441-77 - R. 1441177

or Xr- X 0

1442-1 - L. 1442-19
. 1442-1 - D. 1442-28

1442-1 - L. 14422
. 1442-1 - D. 1442-10

1442-3 - L. 1442-10
. 1442-11 - D. 1442-19

1442-11 - L. 144219
. 1442-20 - D. 1442-24

. 1442-25 - D. 1442-28

or

1443-1 - L. 1443-3
1443-1-R. 1443-3

o O O O O

-

. 1451-1 - L. 14571
. 1451-1 - R. 1457-2

1451-1
.1451-1-R. 1451-3

A

=

. 1452-1 - R. 1452-8
R. 1452-1 - R. 1452-5
R. 1452-6 - R. 1452-8

1453-1-L. 14534
.1453-1-R. 14534

1454-1 - L. 1454-5
. 1454-1 - R. 1454-32

L. 1454-1 - L. 1454-1-3
. 1454-1 -R. 1454-6

1454-2 - L. 1454-4
. 14547 - R. 1454-18

P

= - o

L. 1454-5
R. 1454-19 - R. 1454-28
R. 1454-29 - R. 1454-32



CHAPITRE V
SECTION |
SECTION Il
SECTION 1l

CHAPITRE Vi
CHAPITRE VII

TITRE VI

CHAPITRE |
CHAPITRE Il

CHAPITRE Il
TITRE VIl
CHAPITRE

UNIQUE

TITRE Vil

TITRE I

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE 1l
CHAPITRE1
CHAPITRE If

SECTION |
SECTION I

Référé . 1455-1 - R. 1455-11
Composition et organisation de la formation de référé.. R.1455-1-R. 14554

=

Compétence de la formation de référe........mvunururnn. R. 1455-5 - R. 1455-8
Procédure de référé R. 1455-9 - R. 1455-11
Litiges en matiére de licenciements pour motif
économique L. 1456-1

R. 1456-1 - R. 1456-5
Récusation L. 1457-1

R. 1457-1 - R. 1457-2
VOIES DE RECOURS L. 1462-1

R. 1461-1 - R. 1463-1
Appel R.1461-1-R. 1461-2
Pourvoi en cassation L. 1462-1

R. 1462-1-D. 1462-3
Opposition R. 1463-1

PRESCRIPTION DES ACTIONS EN JUSTICE... L.1471-1

L. 1471-1

MEDIATION R. 1471-1 - R. 1471-2

LIVRE CINQUIEME

DISPOSITIONS RELATIVES A L’'OUTRE-MER

L. 1511-1-L. 1532-1
R. 1522-1-R. 1523-5

DISPOSITIONS GENERALES.........coommmmmmsisssmmmmenenes L. 1511-1

L. 15111

DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER,

. SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET

SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON.......ccoovrrmerrcmecenne L. 1521-1-1. 1522-12
R. 1522-1 -R. 1523-5
Dispositions générales L. 1521-1-L.1521-4
Cheéque emploi-service universel et titre de travail
simplifié L. 1522-1 L. 1522-12
. R.1522-1 -R. 1522-17
Chéque emploi-service UNIVErSel ........vveeeresvessessesessnsessones L. 1522-1 - L. 15222

Titre de travail simplifié L. 1522-3 ~ L. 152212




CHAPITRE Ill

TITRE I

CHAPITRE |

CHAPITRE II

TITRE|

CHAPITRE
UNIQUE

TITREN
CHAPITRE |

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION |
SECTION Il
SECTION Il

SECTION It
SECTION It
SECTION IV

SECTION Iv

Le conseil de prud’hommes R. 1523-1 -R. 1523-5

MAYOTTE, WALLIS-ET-FUTUNA ET TERRES
AUSTRALES ET ANTARCTIQUES
FRANCAISES L. 1531-1-1. 153241

Formation et exécution du contrat de travail ............ L. 1531-1-L. 1531-3

Rupture du contrat de travail 4 durée indéterminée. L. 1532-1

DEUXIEME PARTIE

LES RELATIONS COLLECTIVES DE TRAVAIL
L. 2111-1- L. 2632-2
'R.2121-1-R. 2623-19

LIVRE PREMIER

LES SYNDICATS PROFESSIONNELS

L. 2111-1-L.2152-7
R.2121-1-R. 2146-5

CHAMP D’APPLICATION ...riirennenriisssssrenianses L. 2111-1 - L. 2111-2

L 2111-1 =L 2111-2
REPRESENTATIVITE SYNDICALE...........ccoccommemnnes L.2121-1-L. 2122-13
R. 2121-1 - R. 2122-99

Critéres de représentativité ' L. 2121-1-1.2121-2
R.2121-1-R. 21212

Syndicats représentatifs L.2122-1-L.2122-13
R.* 2122-1 -R. 2122-99

Représentativité syndicale au niveau de

'entreprise et de I'établissement .........ccooeeeuvecrvvcrrerecennens L. 2122-1-L.2122-3-1
Haut conseil du dialogue social e R.* 2122-1-R.* 2122-5
Représentativité syndicale au niveau du groupe............. L.2122-4

Recueil des résultats des organisations

syndicales aux élections professionnelles..........cocovvererinne D.2122-6-D. 2122-7
Représentativité syndicale au niveau de la branche

professionnelle L.2122-5-1.2122-8

Mesure de l'audience des organisations syndicales : :
concernant les entreprises de moins de onze salariés...... R.2122-8-R. 2122-98

Représentativité syndicale au niveau national :
et interprofessionnel e L2122-9-1.2122-10

Voies de recours . R.2122-99




SECTION IV [8IS] Mesure de laudience des organisations syndicales

SECTION V

TITRE Il

CHAPITRE |

CHAPITREII

CHAPITRE I
CHAPITRE IV
CHAPITREV

SECTION|

SECTION 11

CHAPITRE VI

TITRE IV

CHAPITRE |

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION I

SECTION 1l
SECTION IV
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE It
SECTION |
SECTION Il

SECTION 11t
SECTION IV

SECTION V
CHAPITRE IV

concernant les entreprises de moins de onze salariés......

Dispositions d’application

STATUT JURIDIQUE, RESSOURCES ET
MOYENS

Objet et constitution

Capacité civile

Unions de syndicats

Marques syndicales

Ressources et moyens

Certification et publicité des comptes des organisations
syndicales et professionnelles
Mise & disposition des salariés auprés des
organisations syndicales

Dispositions pénales

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL......erreeeees

Principes

Section syndicale
Constitution
Représentant de la section syndicale
Cotisations syndicales
Affichage et diffusion des communications syndicales ...
Local syndical

Réunions syndicales

Délégué syndical

Conditions de désignation

Mandat.

Exercice des fonctions

Attributions complémentaires dans les entreprises de
moins de trois cents salariés

Conditions de désignation dérogatoire

Dispositions complémentaires relatives aux entre-
prises du secteur public

L.2122-10-1-L.
2122-10-11

L.2122-11-1.2122-13

L. 2131-1-L. 2136-2
R.2131-1-D. 21359

L 2131-1-L 21316
R. 21311

L. 2132-1-L1.2132-6
L. 2133-1-L.2133-3
L.2134-1-L1.2134-2

L. 2135-1-L.2135-8
D.2135-1-D. 21359

L.2135-1-1.2135-6

L.2135-7-1.2135-8
L. 2136-1-L.2136-2

L.2141-1-L. 2146-2
R. 2143-1-R. 2146-5

L. 2141-1-1.2141-13

L. 2142-1 - L. 2142-11

L. 21421

L. 2142-1-1 - L. 2142-1-4
L. 21422

L. 2142-3 - L. 21427
1.2142-8-1.2142-9
L.2142-10-L. 2142-11
L. 2143-1 - L. 2143-23
R.2143-1-R.2143-6

L.2143-1-1.2143-8
R.2143-1-R. 2143-5

L.2143-9-1.2143-12
R.2143-6

L. 2143-13 - L. 2143-21

L. 2143-22
L.2143-23

L. 2144-1 - L. 2144-2



CHAPITRE V

CHAPITRE VI

TITREV

CHAPITRE |

CHAPITRE I

SECTION |

SECTION |

SECTION Il

SECTION I

SECTION Il

SECTION IV
SECTION IV

SECTION V
SECTIONV

SECTION VI

Formation économique, sociale et syndicale des
salariés appelés i exercer des fonctions syndicales....

Dispositions pénales

REPRESENTATIVITE PATRONALE.........coccurmmuninns

Criteres de représentativité

Organisations  professionnelles

représentatives

d’employeurs

Représentativité au niveau ~de la  branche
professionnelle .

Dispositions communes & la mesure de I'audience des
organisations professionnelles d’employeurs au niveau
de la branche professionnelle et au niveau national et
interprofessionnel

Représentativité ~ au  niveau  national et

multi-professionnel

Représentativité patronale au niveau de la branche
professionnelle

Représentativité patronale au niveau national et
interprofessionnel

Déclaration de candidature

Représentativité patronale au niveau national et
multiprofessionnel

Dispositions d’application

Candidatures  des
d’employeurs

Consultation du Haut Conseil du dialogue social..........

organisations  professionnelles

LIVRE DEUXIEME

L. 2145-1-L.2145-4
R.2145-1-R. 21452

L. 2146-1 - L. 2146-2
R.2146-1-R. 2146-5

L. 2151-1 - L. 2152-7
R. 2151-1-R. 2152-18

L. 2151-
R.2151-1

L. 2152-1 - L. 2152-7
R.2152-1-R. 2152-18

L. 21521

R.2152-1 -R. 2152-7
L.2152-2-1.2152-3
R.2152-8
L.2152-4
R.2152-9

L.2152-5

R.2152-10 - R. 2152-11
L. 2152-6 - L. 2152-7

R.2152-12-R. 2152-17
R.2152-18

LA NEGOCIATION COLLECTIVE — LES CONVENTIONS ET
ACCORDS COLLECTIFS DE TRAVAIL

TITRE |

CHAPITRE
UNIQUE

DISPOSITIONS PRELIMINAIRES.......cccorerrinn

Champ d'application

L.2211-1-1.2283-2
R.2231-1-R. 2282-1

L. 2211-1

L 221141



TITRE Ui

CHAPITRE |

CHAPITRE I
SECTION |

SECTION 1l
SECTION 1l
SECTION IV

TITRE i

CHAPITRE |

SECTION
UNIQUE

SECTION |
SECTION I
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION It
SECTION Il

SECTION 1l

SECTION IV
CHAPITRE IIl

CHAPITRE IV
CHAPITRE V

TITRE IV

OBJET ET CONTENU DES CONVENTIONS
ET ACCORDS COLLECTIFS DE TRAVAIL........

Objet des conventions et aCCOTAS......vuuerrvseereronnsrran

Contenu et durée des conventions et accords............

Détermination du champ d’application des conventions
et accords

Détermination des thémes de négociation..........ceccune....
Détermination de la durée des conventions et accords...

Détermination des modalités de renouvellement, révi-
sion et dénonciation

CONDITIONS DE NEGOCIATION ET DE
CONCLUSION DES CONVENTIONS ET.
ACCORDS COLLECTIFS DE TRAVAIL.............

Conditions de validité

Notification et dépét...
Capacité a négocier
Conditions de forme
Notification et dépét.
Opposition

Reégles applicables a chaque niveau de négociation...

Accords interprofessionnels
Conventions de branche et accords professionnels..........
Conventions de branche et accords professionnels .........

Conventions et  accords  d'entreprise  ou
d’établissement
- Conventions et  accords  d’entreprise  ou

d’établissement

Conventions ou accords de groUpe..........cvuercerserissenies

Conventions et accords de travail conclus dans le

secteur public
Commissions paritaires locales.........ccccconvecnnrcerrerranens
Dispositions pénales

DOMAINES ET PERIODICITE DE LA
NEGOCIATION OBLIGATOIRE

L. 2221-1 - L. 2222-6
L. 2221-1-L1.2221-3
L. 2222-1-1.2222-6

L. 2222-1 - 1. 22222
L. 2222-3
L. 2222-4

L. 2222-5-1.2222-6

L 2231-1 - L. 2234-3
R.2231-1-D. 22329

L. 2231-1-L1.2231-9
R.2231-1-R. 22319

R.2231-1-R. 2231-9
L. 2231-1-1.2231-2
L.2231-3-1.2231-4
L. 2231-5- L. 2231-7
L.2231-8-L.2231-9

L.2232-1 - L. 2232-35
R.2232-1-D. 22329

L.2232-1-1.2232-4
R. 2232-1
L.2232-5-1.2232-10

D.2232-2-D. 22329
L.2232-11-L.2232-29

anc,
L.2232-30 - L. 2232-35

L. 2233-1-1.2233-3
L. 2234-1-L. 22343

L. 2241-1 - L. 2243-2
D. 2241-1-R. 2242-8



CHAPITRE |
SECTION |
SECTION Ii

SECTION Il
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION 1l

SECTION Il

SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE I
[ANCIEN]

SECTION |
SECTION |
SECTION Il
SECTION 1l
SECTION 1ll

CHAPITRE lil

TITREV
CHAPITRE |

CHAPITRE II
CHAPITRE III

CHAPITRE IV

TITRE VI

Dispositions communes

Négociation de branche et professionnelle ...

Négociation annuelle

Négociation triennale

Négociation quinquennale

Dispositions communes d la négociation annuelle et d
la négociation quinquennale

Temps partiel

Négociation obligatoire en entreprise...........oesissssnes
Modalités de la négociation obligatoire.......ceeweriveecense

Négociation sur la rémunération, le temps de travail et
le partage de la valeur ajoutée

Egalité professionnelle entre les femmes et les hommes et
qualité de vie au travail

Gestion des emplois et des parcours professionnels........
Adaptation des régles de négociation ..........uewirissvennes

Négociation obligatoire en entreprise....cieceeens.

Modalités de la négociation obligatoire......ueresreeeerener

Négociation annuelle
Egalité professionnelle entre les femmes et les hommes..
Négociation triennale

Dispositions pénales

ARTICULATION DES CONVENTIONS ET
ACCORDS

Rapports entre conventions ou accords et lois et
réglements

Rapports entre accords de branche ou profession-
nels et accords couvrant un champ territorial ou
professionnel plus large

Rapports entre accords d’entreprise ou d’établisse-
ment et accords couvrant un champ tcmtonal ou
professionnel plus large

Rapports entre conventions et accords collectifs de
travail et contrat de travail

APPLICATION DES CONVENTIONS ET
ACCORDS COLLECTIES

L 2241-1-1.2241-13 -
D. 2241-1-R. 2241-9

L. 2241-1 - L. 2241-2-1
D. 2241-1 -R. 2241-2

L.2241-3 - L. 2241-6
D.2241-3-R. 2241-9

L. 2241-7 - L. 2241-8

L. 2241-9 - L. 2241-12
L. 224113

L. 2242-1 - L. 2242-20
L. 2242-1 - L. 2242-4

L. 2242-5 - L. 2242-7

L. 22428 - L. 2242-12
L. 2242-13 - L. 2242-19
L. 2242-20

L. 2242-1 - 1. 2242-23
R.2242-1-R. 2242-8

L. 2242-1 -L. 22424
R.2242-1

L. 2242-5-L.2242-14
R.2242-2-R.2242-8
L. 2242-15 - L. 2242-23

L. 2243-1 - L. 2243-2

L.2251-1- L. 22541

L. 22511
L. 22521

L.2253-1-1.2253-4

L. 2254-1

L. 2261-1 - L. 2263-1
R.2261-1-R.2263-5 -



CHAPITRE |

SECTION |
SECTION|
SECTION 1l
SECTION Il
SECTION il
SECTION Il
SECTION IV
SECTION IV
SECTION V
SECTION VI
SECTION Vii
SECTION Vil

CHAPITRE Ii
SECTION
UNIQUE
SECTION |
SECTION 1l
SECTION Il

CHAPITRE 1l

TITRE VII

CHAPITRE |

CHAPITRE

SECTION |
SECTION Il

TITRE VIll

CHAPITRE |
CHAPITRE I

CHAPITRE Il

Conditions d’applicabilité des conventions et

accords

Date d’entrée en vigueur

Régles générales d’extension et d’élargissement .............
Détermination de la convention collective applicable ....
Extension des avenants salariaux........c.ocovnenssereinnee

Adhésion

Commissions mixtes paritaires

Révision

Abrogation

Dénonciation

Mise en cause

Extension et élargissement

Restructuration des branches professionnelles...............

Effets de I'application des conventions et accords....

Information et communication

Obligations d'exécution

Information et communication

Actions en justice

Dispositions pénales

COMMISSION NATIONALE DE LA
NEGOCIATION COLLECTIVE

Missions

Organisation et fonctionnement

Commission nationale de la négociation collective .......

Sous-commissions

DROIT D’EXPRESSION DIRECTE ET
COLLECTIVE DES SALARIES

Dispositions communes

Entreprises et établissements du secteur public........

Dispositions pénales

L.2261-1-L.2261-32
R.2261-1-D. 2261-13

L. 2261-1
R.2261-1-D. 22614
L.2261-2
R.2261-5-R. 2261-8
L. 2261-3 - 1. 2261-6
D. 2261-9 - D. 2261-12
L. 2261-7-L. 2261-8
D. 2261-13

L. 2261-9 - L. 2261-13
L. 2261-14 - L. 2261-14-1
L. 2261-15-1. 2261-31
L. 2261-32

L. 2262-1 - L. 2262-12
R. 2262-1 - R. 2262-5

R.2262-1-R. 2262-5
L. 2262-1 - L. 2262-4
L. 2262-5 - L. 2262-8
L. 2262-9 - L. 2262-12

L.2263-1

R.2263-1 -R. 2263-5

. L2271-1-L.2272-2

R.2271-1-R.2272-14

L. 22711
R.2271-1

L. 22721 -1.2272-2
R.2272-1-R. 2272-14
R, 2272-1-R. 2272-9

R.2272-10-R. 2272-14

L.2281-1-L.2283-2

© R.228211

L.2281-1-L.2281-12

L. 2282-1 - L. 2282-3
R.2282-1

L. 2283-1 - L. 2283-2



LIVRE TROISIEME

LES INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

L. 2311-1-L.2381-2
R.2312-1-R.2373-5

TITRE | DELEGUE DU PERSONNEL .........oovvvverecevveerrerenns L. 2311-1 - L. 2316-1

- R.2312-1-R. 2314-30

CHAPITRE | Champ d'application L. 23111 _
CHAPITRE Il Conditions de mise en place L.2312-1-L.2312-8

R.2312-1-R. 2312-3
CHAPITRE Ill Attributions L. 2313-1-1L.2313-16

R.2313-1-R. 2313-3
SECTION | Attributions générales L.2313-1-L.2313-12
SECTION | Droit d’alerte économique R.2313-1-R. 23132

SECTION It Attributions particuliéres dans les entreprises de cin-
quante salariés et plus dépourvues de comité d’entre-
prise ou de comité d’hygiéne, de sécurité et des condi- -

tions de travail L.2313-13-1.2313-16
SECTION I Santé et sécurité au travail R. 23133
CHAPITRE IV Nombre, élection et mandat L. 2314-1-1.2314-31
R.2314-1 -R. 2314-30
SECTION | Nombre L. 23141
R.2314-1-R. 2314-3
SECTION Il Election L. 2314-2- L. 2314-25
R. 2314-4 -R. 2314-30
SECTION Il Durée et fin du mandat L.2314-26 - L. 2314-31
CHAPITRE V Fonctionnement ...... L.2315-1-L.2315-12
SECTION | Heures de délégation L.2315-1-L.23154
SECTION i Déplacement et circulation : L.2315-5
SECTION It Local et affichages L. 2315-6 - L. 2315-7
SECTION IV Réunions L.2315-8-L. 2315-12
CHAPITRE VI Dispositions pénales L. 2316-1
TITRE NI COMITE D’ENTREPRISE L. 2321-1 - L. 2328-2
' ' R.2322-1-R.2327-6
CHAPITRE | Champ d’application L. 23211
CHAPITRE Il Conditions de mise en place et de suppression ......... L.2322-1-L 2322-7
" R.2322-1-R. 2322-2
SECTION | Conditions de mise en place L. 2322-1-1.2322-6
SECTION It Conditions de suppression L. 2322-7
CHAPITRENl  Attributions L. 2323-1 - L. 2323-87

R.2323-1-R. 2323-42



SECTION |

SECTION |
[ANCIENNE]

SECTION 11

CHAPITRE IV
SECTION |
SECTION I

SECTION 1l
CHAPITRE V

SECTION |

SECTION I
SECTION Il
SECTION 1
SECTION 1
SECTION IV
SECTION IV
SECTION V
SECTION V
SECTION VI
SECTION Vil

SECTION VIIf -

SECTION IX
SECTION X

CHAPITRE VI

SECTION |
SECTION Il
SECTION 1l
SECTION IV

CHAPITRE VI

SECTION |
SECTIONI

SECTION I

Attributions économiques

Attributions économiques

Attributions en matiére d’activités sociales et

culturelles

Composition, élection et mandat.......ccovveverrurennene

Composition

Election

Durée et fin du mandat

Fonctionnement

Dispositions générales

Heures de délégation

Réunion

Déplacement et circulation

Commissions

Local

Recours a un expert

Réunions

Formation des membres du comité d’entreprise............

Commissions

Recours a un expert

Subvention de fonctionnement

Formation des membres du comité d'entTeprise.........;..
Etablissement et controle des ‘comptes du comité

d’entreprise

Délégation unique du personnel........veoecesecennienens

Mise en place

Composition et élection

Attributions et fonctionnement

Conditions de suppression

Comité  central

d’entreprise et
d’établissement .

comités

Conditions de mise en place

Composition et fonctionnement du comité central

d'entreprise

Comité central d'entreprise

L. 2323-1 - L. 2323-67

L. 2323-1-1.2323-82
R. 2323-1-R. 2323-19

L.2323-83 - L. 2323-87
R. 2323-20 -R. 2323-42

L.2324-1-L. 2324-28
R. 2324-1 -R. 2324-25

L. 2324-1-1.2324-2
R.2324-1

L. 2324-3 - L. 2324-23
R. 2324-2 -R. 2324-25

L.2324-24 - L. 2324-28
L. 2325-1 - L. 2325-58
R. 2325-1-R. 2325-8

L. 2325-1 - L. 2325-5-1
R. 2325-1

L. 2325-6 - L. 2325-10
R.2325-2-R.2325-3
L.2325-1

R.2325-4 - R. 2325-6
L.2325-12 - L. 2325-13

‘R. 2325-6-1 - R. 2325-7

L. 2325-14 - L. 2325-21
R.2325-8

L. 2325-22 - L. 2325-34-4
L. 2325-35 - L. 2325-42-1
L. 232543

L. 2325-44

L. 232545 - L. 2325-58
L. 2326-1-L. 2326-9
R. 2326-1

L. 2326-1

L. 2326-2 - L. 2326-2-1
L. 2326-3- L. 23266

L. 2326-7-L. 2326-9

L. 2327-1-1.2327-19
D.2327-1-R. 2327-6

L. 23271

D. 2327-1-R. 2327-4
L. 2327-2- L, 2327-14-1



SECTION Il
SECTION Il

CHAPITRE Vil
TITRE Il
CHAPITRE 1

CHAPITRE Il
CHAPITRE HI
CHAPITRE HlI
CHAPITRE Hi
CHAPITRE \Y
CHAPITREV

TITRE IV

CHAPITRE |
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION I
SECTION lll

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION 1l
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE IV

SECTION |

SECTION Il

Recours et contestations

Comités d'établissement

Dispositions pénales

COMITE DE GROUPE

Mise en place

Attributions

Composition, élection et mandat

Composition, élection et mandat

Fonctionnement

Fonctionnement

Dispositions pénales

COMITE D’ENTREPRISE EUROPEEN OU
PROCEDURE D’INFORMATION ET DE

'CONSULTATION DANS LES ENTREPRISES

DE DIMENSION COMMUNAUTAIRE.............

Champ d’application et mise en place.........cccoeveeccnns

Comité ou procédure d’information et de consulta-

tion institué par accord

Groupe spécial de négociation

Comité d’entreprise européen institué par accord...........
Procédure d'information et de consultation instituée

par accord

Comité institué en ’absence d’accord ......ccocovvrrsienens

Mise en place
Attributions

Composition

Fonctionnement......

Dispositions communes au groupe spécial de négo-
ciation et au comité institué en I'absence d'accord ..

Répartition des siéges

Désignation, dlection et statut des membres ...

R.2327-5-R. 2327-6
L. 2327-15-1.2327-19

L. 2328-1-L. 2328-2

L. 2331-1 - L. 2335-1

" R.2331-1-R. 233341

L.2331-1-L.2331-6
R.2331-1-R. 2331-4

L.2332-1-1.2332-2
R.2332-1-D. 23322
L.2333-1-1.2333-6
R.2333-1
L.2334-1-L.2334-4
L. 23351

L. 2341-1 - L. 2346-1
R.2343-1 -R. 2345-1

L.2341-1-L.2341-12

L. 2342-1-L. 2342-12
L.2342-1 -1.2342-8
L.2342-9 - L. 2342-10-2

L. 2342-11 - L. 2342-12
L.2343-1-L.2343-19
R. 2343-1

L. 2343-1

L. 2343-2-L.2343-4

L. 2343-5-L.2343-6

L. 2343-7-1.2343-19

L. 2344-1 - L. 23449
R.2344-1-R. 2344-3

L. 234441
R. 2344-1 -R. 2344-2
[abrogé]

L. 2344-2 - 1. 23449
R.2344-3



CHAPITRE V
CHAPITRE Vi

TITREV

CHAPITRE |
CHAPITRE I

SECTION |

SECTION Il
CHAPITRE 1l

SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE IV

CHAPITRE V

TITRE Vi

CHAPITRE |

CHAPITRE II

SECTION |

SECTION It
CHAPITRE I

Suppression du comité

Dispositions pénales

IMPLICATION DES SALARIES DANS LA
SOCIETE EUROPEENNE ET COMITE DE LA

SOCIETE EUROPEENNE

Dispositions générales

Implication des salariés dans la société européenne
par accord du groupe spécial de négociation..............

Groupe spécial de négociation

Contenu de l'accord

Comité de la société européenne et participation des

salariés en |'absence d’accord

Comité de la société européenne.

Participation des salariés au conseil d’administration

et de surveillance

Dispositions applicables postérieurement a I'imma-

triculation de la société européenne

Dispositions pénales

IMPLICATION DES SALARIES DANS LA
SOCIETE COOPERATIVE EUROPEENNE ET
COMITE DE LA SOCIETE COOPERATIVE

EUROPEENNE

Dispositions générales

Implication des salariés dans la société coopérative
européenne par accord du groupe spécial de

négociation

Groupe spécial de négociation

Contenu de l'accord

Comité de la société coopérative européenne et
participation des salariés en I’absence d’accord.........

L. 2345-1 - L. 2345-2
R.2345-1

L. 2346-1

L. 2351-1 - L. 23551
D. 2351-1-R. 2354-1

L.2351-1 -1.2351-7
D. 23511

L.2352-1-L.2352-20
D. 2352-1-R. 2352-19

L.2352-1-L.2352-15
D. 2352-1-R. 2352-19

L. 2352-16 - L. 2352-20

L. 2353-1-L.2353-32
D. 2353-1-R. 2353-5

L. 2353-1-1.2353-27-1
D. 2353-1-R. 2353-5

L.2353-28 - L. 2353-32

L.2354-1 - L. 2354-4
R. 2354-1

L. 2355-1

L. 2361-1 - L. 2365-1
D. 2361-1 - R. 2364-1

L.2361-1-1.2361-6
D. 2361-1

L. 2362-1 - L. 2362-12
D. 2362-1 - R. 2362-19

L. 2362-1-L. 2362-9
D. 2362-1-R. 2362-19

L. 2362-10 - L. 2362-12

L.2363-1-L.2363-19
D. 2363-1-R. 2363-5



SECTION !
SECTION Il

SECTION 1l

SECTION IV

CHAPITRE IV

CHAPITRE V

TITRE VII

CHAPITRE

CHAPITRE Il

SECTION |

SECTION Il
CHAPITRE Il

SECTION |

SECTION 11

CHAPITRE IV

CHAPITRE V

TITRE VI

CHAPITRE
UNIQUE

Comité de la société coopérative européenne.............u..

Participation des salariés au conseil d’administration
et de surveillance

Dispositions applicables aux sociétés coopératives euro-
péennes non soumises initialement a la constitution du
groupe spécial de négociation
Dispositions relatives a la participation des salariés a
I'assemblée générale ou aux assemblées de section ou de
branche

Dispositions applicables postérieurement a 'imma-
triculation de la société coopérative européenne ......

Dispositions pénales

PARTICIPATION DES SALARIES DANS LES
SOCIETES ISSUES N
DE FUSIONS TRANSFRONTALIERES...............

Dispositions générales

Participation des salariés dans la société issue d’une
fusion transfrontaliére
par accord du groupe spécial de négociation..............

Groupe spécial de négociation

Contenu de I'accord

Comité de la société issue de la fusion transfronta-
litre et participation des salariés en l'absence
d’accord

Comité de la société issue de la fusion transfrontaliére .

Participation des salariés au conseil d’administration
et de surveillance

Dispositions applicables postérieurement i I'imma-
triculation
de la société issue de la fusion transfrontaliére .........

Dispositions pénales

COMITE D’HYGIENE, DE SECURITE ET DES
CONDITIONS DE TRAVAIL

L. 2363-1 - L. 2363-7
D. 2363-1-R. 2363-5

L. 2363-8 - L. 2363-11

L. 2363-12 - L. 2363-17

L. 2363-18 - L. 2363-19
L. 2364-1 - L. 2364-5
R. 2364-1

L. 2365-1

L.2371-1 - L. 23751
D. 2371-1-R. 2373-5

L. 2371-1-1.2371-5
D. 237141

L. 2372-1-L.2372-8
D. 2372-1-R. 2372-19

L.2372-1-L.2372-5
D. 2372-1 -R. 2372-19

L.2372-6 - L. 2372-8

L. 2373-1-L.2373-8
D. 2373-1-R. 2373-5

L. 2373-1-L.2373-3
D. 2373-1-R.2373-5

L. 2373-4-1.2373-8

L. 2374-1-L.2374-4
L. 237541

L. 2381-1-L.2381-2

L.2381-1-1.2381-2



TITRE IX

CHAPITRE |
CHAPITRE Il
CHAPITRE Il
CHAPITRE IV

TITRE X

TITRE XI

TITRE |

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION Il

SECTION Il
SECTION IV
SECTION V

SECTION VI

REGROUPEMENT PAR ACCORD DES
INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU
PERSONNEL

Mise en place et attributions

Composition et élection

Fonctionnement

Suppression

REUNIONS COMMUNES DES
INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU
PERSONNEL

COMMISSIONS PARITAIRES REGIONALES
INTERPROFESSIONNELLES POUR LES
SALARIES ET LES EMPLOYEURS DES
ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE
SALARIES

LIVRE QUATRIEME
LES SALARIES PROTEGES

CAS, DUREES ET PERIODES DE
PROTECTION

Protection en cas de licenciement .........cceeeeereennncenee

Champ d'application

Licenciement d’un délégué syndical ou d’un salarié
mandaté.

Licenciement d'un délégué du personnel.........oeeconevecnecne
Licenciement d’un membre du comité d'entreprise.........

Licenciement d'un membre du groupe spécial de négo-
ciation ou d'un membre du comité d'entreprise
européen

Licenciement d’un membre du groupe spécial de négo-
ciation, d’un représentant au comité de la société euro-
péenne, d'un représentant au comité de la société coopé-
rative européenne ou d'un représentant au comité de la
société issue d’une fusion transfrontaliére.......coeeeensses

L. 2391-1 - L. 2394-1
L.2391-1-1.2391-4
L.2392-1-L. 2392-3
L.2393-1-L.2393-3
L. 2394-1

L. 2411-1 - L. 2414-1
R. 24111

L.2411-1- L. 2411-24
R.2411-1

L.2411-1-L.2411-2

L.2411-3-L. 24114
L.2411-5-L. 24117
L.2411-8-L. 2411-10

L. 2411-11

L. 2411-12



SECTION Vil

SECTION Vill

SECTION IX

SECTION X

SECTION XI
SECTION X1l
SECTION Xilt
SECTION XIV
SECTION XV

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION I
SECTION Il
SECTION IV
SECTION V

SECTION VI

SECTION Vil

SECTION Vil

SECTION IX

SECTION X
SECTION XI

SECTION XiI

SECTION Xilt
SECTION Xiv
SECTION Xv
SECTION Xvi

Licenciement d'un représentant du personnel au comité
d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ..........

Licenciement d'un représentant du personnel d’une
entreprise extérieure au comité d’hygiéne, de sécurité et
des conditions de travail

Licenciement d’'un salarié membre d’une commission
paritaire d’hygiéne, de sécurité et des conditions de tra-
vail en agriculture.

Licenciement de salariés titulaires d’autres mandats de
représentation : :

Licenciement du conseiller du salarié
Licenciement du conseiller prud’homme
Licenciement d'un assesseur maritime........c.oeeieeeeneins
Licenciement du défenseur syndical..........eeoeeeveseerennenns

Licenciement d’un salarié membre de la commission
paritaire régionale interprofessionnelle.........cowssnsens

Protection en cas de rupture d’un contrat de travail
a durée déterminée
Champ d’application
Délégué syndical ..
Délégué du personnel
Membre du comité d’entreprise

Membre du groupe spécial de négociation et membre du
comité d’entreprise européen
Membre du groupe spécial de négociation et représen-
tant au comité de la société européenne, au comité de la
société coopérative européenne ou au comité de la société
issue de la fusion transfrontaliére ..........coceivriverenninnes

Représentant du personnel au comité d’hygiéne, de
sécurité et des conditions de travail..........coveveseccines

Représentant du personnel d’une entreprise extérieure
au comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de
travail

Salarié membre d'une commission paritaire d’hygiéne,
de sécurité et des conditions de travail en agriculture....

Salari¢ mandaté

Membre du conseil ou administrateur d’une caisse de
sécurité sociale

Représentant des salariés dans une éhambre
d’agriculture

Conseiller prud’homme
Assesseur maritime

Défenseur syndical

Membre de la commission paritaire régionale
interprofessionnelle

t.2411-13

L.2411-14

L. 2411-15

L. 2411-16 - L. 2411-20

. L.2411-21
. L.2411-22

L.2411-23
L.2411-24

L.2411-25

L. 2412-1-L.2412-14
L. 2412-1
L.2412-2
L.2412-3
L. 2412-4

L. 2412-5

L. 2412-6

L. 2412-7

L. 2412-8

L. 2412.9
L. 241210

L. 2412-11

L. 2412-12
L.2412-13
L. 241214
L.2412-15

L.2412-16



CHAPITRE Il

CHAPITRE IV

TITREN

CHAPITRE |

SECTION |

SECTION I
SECTION Il
SECTION 11l

SECTION IV

CHAPITRE It

SECTION |
SECTION Il

TITRE Il
CHAPITRE |
CHAPITRE Il
CHAPITRE IlI

CHAPITRE IV

CHAPITRE V

CHAPITRE VI
CHAPITRE ViI

Protection en cas d'interruption ou de non-
renouvellement d'une mission de travail
temporaire

Protection en cas de transfert partiel d’entreprise ou
d’établissement

PROCEDURES D’AUTORISATION
APPLICABLES A LA RUPTURE OU AU
TRANSFERT DU CONTRAT.......corermrectirenans

Demande d’autorisation et instruction de la
demande

Procédure applicable en cas de licenciement....................

Procédure applicable au salarié titulaire d'un contrat de
travail a durée déterminée
Procédure applicable en cas de transfert partiel d’entre-
prise ou d'établissement

Procédure applicable en cas de transfert partiel d’entre-
prise ou d’établissement

Procédure applicable en cas d’interruption ou de non-
renouvellement d’une mission de travail temporaire.....

Contestation de la décision administrative......cc..c.....

Droit q réintégration dans I'emploi ou dans le mandat.
Indemnisation du préjudice

DISPOSITIONS PENALES
Délégué syndical

Délégué du personnel

Membre du comité d'entreprise ou représentant
syndical au comité d’entreprise........oeeeveeeemereencressnnes

Membre du groupe spécial
de négociation, du comité d’entreprise européen,
du comité de la société européenne,

du comité de la société coopérative européenne ou
du comité

de Ia société issue de la fusion transfrontaliére

Salarié membre du conseil d’administration ou de
surveillance d’une entreprise

Conseiller du salarié

Conseiller prud’homme

L. 24131

L. 2414-1

L. 2421-1 - L. 24224
R.2421-1 -R. 24221

L. 2421-1 - L. 2421-10
R.2421-1-R. 2421-17

L. 2421-1 - L. 2421-6
R.2421-1-R. 2421-16

L. 2421-7 - L. 2421-8-1
R. 242117
L. 2421-9

L.2421-10

L. 2422-1-1. 24224
R.2422-1

L. 2422-1 - L. 24223
L 24224

L. 2431-1 - L. 24381
L. 24311
L. 2432-1

L. 24331

L.2434-1-1.24344

L. 24351
L. 2436-1
L. 2437-1



CHAPITRE VI
CHAPITRE IX

TITRE |
CHAPITRE |
CHAPITRE I

TITRE Il

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION It

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION I}
SECTION Il

SECTION IV
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION Il

SECTION 11!
SECTION Il

CHAPITRE IV
SECTION |
SECTION Il

SECTION It

Assesseur maritime

Défenseur syndical

LIVRE CINQUIEME
LES CONFLITS COLLECTIES

EXERCICE DU DROIT DE GREVE.......cocoovivinns

Dispositions générales

Dispositions particuliéres dans les services publics ..

PROCEDURE DE REGLEMENT DES
CONEFLITS COLLECTIES

Dispositions générales

Champ d’application

Principes

Conciliation

Procédure de conciliation

Commissions de conciliation

Entreprises publiques et établissements publics indus-

triels et commerciaux

Dispositions d’application

Médiation

Désignation du médiateur

Procédure de médiation

Dispositions d'application

Indemnités et dépenses de déplacements.........cceerevernnes

Arbitrage

Arbitre

Cour supérieure d’arbitrage

Dispositions d’application

L. 2438-1
L. 2439-1

L. 25111 - L. 2512-5
L. 25111
L. 2512-1-L.2512-5

L. 2521-1 - L. 2525-2
R.2521-1-R. 2525-2

L. 2521-1 - L. 2521-2
R.2521-1

L. 25211

L. 25212

L. 2522-1-L. 2522-13
R. 2522-1 - R. 2522-23

L. 2522-1 - L. 2522-6
R.2522-1-R. 25222

L. 2522-7
R.2522-3 -R. 2522-23

L. 2522-8 - L. 2522-12
L.2522-13

L. 2523-1 - L. 2523-10
R. 2523-1 - R. 2523-20

L. 2523-1 - L. 2523-3
R. 2523-1-R.2523-6

L. 2523-4 - L. 2523-9
R.2523-7 - R. 2523-16

L. 2523-10

R. 2523-17 - R. 2523-20
L. 2524-1 - L. 2524-11
R. 2524-1 - R. 2524-22

L. 2524-1 - L. 2524-6
R. 2524-1

L. 2524-7 - L. 2524-10
R.2524-2 - R. 2524-22

L. 2524-11



CHAPITRE V

TITRE |

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE I

CHAPITRE |

CHAPITRE Il

CHAPITRE il

SECTION -
UNIQUE

TITRE Il

CHAPITRET .

CHAPITRE il
SECTION |
SECTION Il

Dispositions pénales

LIVRE SIXIEME

L. 2525-1 - L. 2525-2
R.2525-1-R. 2525-2

DISPOSITIONS RELATIVES A L’'OUTRE-MER

DISPOSITIONS GENERALES

DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

Dispositions générales

Négociation collective — conventions et accords

collectifs de travail

Les conflits collectifs

Commission de conciliation

MAYOTTE, WALLIS-ET-FUTUNA ET TERRES
AUSTRALES ET ANTARCTIQUES

FRANCAISES

Négociation collective — conventions et accords

collectifs de travail

Institutions représentatives du personnel

Comité central d’entreprise et comités d’établissement .

Comité de groupe

TROISIEME PARTIE
DUREE DU TRAVAIL, SALAIRE, INTERESSEMENT,

L. 2611-1-L. 2632-2
D. 2621-1-R. 2623-19

L.2611-1

L. 2611-1

L. 2621-1 - L. 2623-1
D. 2621-1-R. 2623-19

L. 2621-1

D. 2621-1-D. 2621-2
L. 2622-1 - L. 2622-3
D. 2622-1-D. 2622-2

L. 2623-1
R.2623-1-R. 2623-19

R.2623-1-R. 2623-19

L. 2631-1-L.2632-2

L. 2631-1

L.2632-1-1.2632-2
L. 2632-1
L. 2632-2

PARTICIPATION ET EPARGNE SALARIALE

L. 3111-1-L. 34311
R.3121-1-R. 3423-11



TITREI

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE I

CHAPITRE |
SECTION |

SECTION I
SECTION lll

SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION |
[ancienne]

SECTION |

SECTION Il
SECTION Il
SECTION 1t

SECTION IV~

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION Il

CHAPITRE IV

TITRE Il

LIVRE PREMIER
DUREE DU TRAVAIL, REPOS ET CONGES

CHAMP D’APPLICATION

DUREE DU TRAVAIL, REPARTITION ET
AMENAGEMENT DES HORAIRES .....ccocvecrre

Durée du travail

Travail effectif, astreintes et équivalences .........o...coueees

Durée légale et heures supplementaires.....co..omessereseess

Durées maximales de travail

Conventions de forfait

Dispositions d’application

Répartition et aménagement des horaires.................

Répartition des horaires sur une période
supérieure d la semaine et au plus égale d I'année..........

Répartition de I'horaire collectif
Aménagement des horaires
Aménagement des horaires

Travail de nuit

Travail de nuit

Dispositions d’application

Travail a temps partiel et travail intermittent............

Travail a temps partiel

Travail intermittent

Dispositions pénales

REPOS ET JOURS FERIES...

L. 3111-1-1.3172-2
R.3121-1-R. 31734

L. 3111-1-L.3111-2

L. 3111-1-L.3111-2

L.3121-1-L.3123-37
R.3121-1-R. 3124-16

L. 3121-1-L.3121-54
R.3121-1-R.3121-28

L. 3121-1-L.3121-9
R.3121-1

L.3121-10-L. 3121-25
R.3121-2-D. 3121-14-1

L.3121-33 - L. 3121-37
D.3121-15-R. 3121-28

L. 3121-38 - L. 312148
L.3121-52 - L. 3121-54

L. 3122-1 - L. 3122-47
R.3122-1-R.3122-22

L. 3122-1-L.3122-6

L. 3122-1-L.3122-22
R.3122-1-D. 312273
L.3122-23 - L. 3122-28
R.3122-8-R. 3122-22
L. 3122-29 - L. 3122-45
L. 3122-46 - L. 3122-47
L. 3123-1-1.3123-37
D.3123-1-D. 31234

L.3123-1-L.3123-30
D.3123-1-D.3123-3

L.3123-31-L.3123-37
D.3123-4

R.3124-1-R.3124-16

L.3131-1-L.3134-15
D.3131-1-R. 3135-6



CHAPITRE !

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION 1
SECTION 1l
SECTION Il
SECTION 1il
SECTION lil
SECTION IV

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION 1l
SECTION 1il

CHAPITRE {V

CHAPITRE V
TITRE IV

CHAPITRE |
SECTION|
SECTION I
SECTION Il
SECTION IV

SECTION V

CHAPITRE Il
SECTION| *

SECTION It
CHAPITRE lli

TITREV

_ Dispositions pénales

Repos quotidien

Repos hebdomadaire

Principes

Dérogations

Dérogations

Décisions de fermeture

Décisions de fermeture

Procédure de référé de I'inspecteur du travail .

Procédure de référé de Uinspecteur du travail ................

Jours fériés

Dispositions générales

Journée du 17 mai
Journée de solidarité

Dispositions particuli¢res aux départements de la
Moselle, du Bas-Rhin et du Haut-Rhin.....cevreeenees

Dispositions pénales

CONGES PAYES ET AUTRES CONGES.............

Congés payés

Droit au congé

Durée du congé

Prise des congés

Indemnités de congés

Caisses de congés payés

Autres congés

Congés rémunérés

Congés non rémunérés

COMPTE EPARGNE-TEMPS

L. 3131-1-L.3131-2
D.3131-1-D. 31317

L.3132-1~L. 3132-31
R.3132-1-D. 3132-24
L. 3132-1 - L. 3132-3-1
R.3132-1-R.3132-21
L.3132-4-L.3132-28
R.3132-22-R.3132-23
L.3132-29-L. 3132-30

. D.313224

L.3132-31

L. 31331 - L. 3133-12
D. 3133-1
L.3133-1-L. 31333
L. 3133-4-1.3133-6
L 3133-7-L.3133-12

L.3134-1-L.3134-15
R.3134-1-D.3134-5.

R.3135-1-R.3135-6

L.3141-1 - L. 3142-116
D.3141-1-R. 31434

L. 3141-1-L1.3141-31
D.3141-1-D. 3141-37.

L.3141-1-1.3141-2
D.3141-1-D.3141-2

L. 3141-3- L. 3141-11
R.3141-3-D. 31414

L. 3141-12- L. 3141-21
D.3141-5-D. 3141-6

L.3141-22 - L. 3141-29
D.3141-7-D.3141-8

L. 3141-30-L. 3141-31
D.3141-9-D. 3141-37
L. 3142-1-L.3142-116
R.3142-2 - D. 314253

L.3142-2-1.3142-15
R.3142-1-D. 3142-5-1

L. 3142-16 - L. 3142-116
D.3142-6 - D. 3142-53

R.3143-1-R. 31434

L.3151-1-L. 31543
D. 3154-1-D. 3154-6



CHAPITRE |
CHAPITRE Il
CHAPITRE !l
CHAPITRE IV
CHAPITRE IV

TITRE VI

CHAPITRE |

CHAPITRE Il
CHAPITRE 1l

CHAPITRE IV

SECTION |
SECTION |
SECTION I
SECTION Il
SECTION Il
SECTION Ill
SECTION IV

CHAPITRE V

TITRE ViI

CHAPITRE ]

SECTION |
SECTION |
SECTION It
SECTION It
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE Il

CHAPITRE Ill

_Dispositions communes

" Dispositions pénales

Objet

Mise en place

Utilisation

Garantie et liquidation des droits ...ecsenscreenssessens

Gestion et liquidation

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX

JEUNES TRAVAILLEURS

Définitions...

Durée du travail

Travail de nuit

Repos et congés

Repos quotidien

Repos hebdomadaire et dominical ............ errueseeenseessnerases
Repos hebdomadaire et dominical .........oovvreeeenmescernnanene

Jours fériés

Jours fériés

Congés annuels

CONTROLE DE LA DUREE DU TRAVAIL ET
DES REPOS :

Contrdle de la durée du travail......cccoeereneesennenencennae

Information des salariés et affichages......iicsuineeenne.
Définition des horaires et affichages................... reeraeren
Registres et documents obligatoires................ SR

Documents fournis a I'inspecteur du travail

Documents fournis au juge

Documents fournis a 'inspecteur du travail.................

Contréle du repos hebdomadaire.......occeeninvcisinsinncins

Dispositions pénales

L.3151-1

L.3152-1-L. 31523
L. 3153-1- L. 3153-3
L. 3154-1 - L. 3154-3
D. 3154-1-D. 31546

L. 3161-1-1.3164-9
R.3163-1-R. 3165-7

L.3161-1
L.3162-1-L.3162-3

L.3163-1-L.3163-3
R.3163-1-R. 3163-6

L.3164-1-L.3164-9
R.3164-1-R. 3164-3
L. 3164-1
R. 3164-1
L.3164-2 - L. 3164-5
R.3164-2
L.3164-6 - L. 3164-8
R.3164-3
L. 3164-9

R.3165-1-R. 3165-7

L. 3171-1-1. 317222
D.3171-1-R. 31734

L.3171-1-L.3171-4
D.3171-1-D.3171-17
L. 31711
D.3171-1-D. 3171-15
L. 31712
D.3171-16-D. 3171-17
L.3171-3

L.3171-4

L.3172-1-L1.3172:2
R.3172-1-R.3172-9

R.3173-1-R.31734



TITRE |

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE Nl

CHAPITRE |

CHAPITRE I

TITRE N

CHAPITRE |

SECTIONT
SECTION |
SECTION 1l
SECTION I
SECTION il
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE li

SECTION I
SECTION
SECTION Il
SECTION It
SECTION Il
SECTION I

SECTION IV
[ABROGEE]

SECTION V
CHAPITRE 1l

LIVRE DEUXIEME

SALAIRE ET AVANTAGES DIVERS

CHAMP D’APPLICATION ......oorrsemnennessnnns

EGALITE DE REMUNERATION ENTRE LES
FEMMES ET LES HOMMES.......oorommorrreemeesrsseeneeeenes

Principes

Dispositions pénales

DETERMINATION DU SALAIRE ...

Salaire minimum interprofessionnel de croissance..

Champ d’application
Dispositions générale
Principes
Modalités de fixation
Modalités de fixation
Minimum garanti
Minimum garanti

Rémunération mensuelle minimale

Dispositions générales
Allocation complémentaire
Modalités de fixation
Remboursement par I'Etat
Allocation complémentaire

Dispositions particuliéres d certaines catégories de
salariés

Remboursement par I'Etat
Dispositions d’application

Dispositions pénales

L. 3211-1-L.3253-1
D.3211-1-R. 3252-45

L. 321141
D. 32111

L. 32111
D. 3211-1

L. 3221-1-1L 32222
R.3221-1-R. 3222-3

L. 3221-1 - L. 3221-10
R.3221-1-R. 32212

L. 3222-1 - L. 3222-2
R.3222-1-R. 32223

L. 3231-1-1.3232-9
R.* 3231-1-R. 323341

L. 3231-1-L1.3231-12
R.* 3231-1-R.* 3231-17
L. 32311
R.*3231-1-D. 32313
L. 3231-2 - L. 32313
R.* 3231-4-R.3231-16
L. 32314-1.3231-11
R.* 3231-17

L.3231-12

L. 3232-1-L1.3232-9
R.3232-1-R.3232-10
L. 3232-1-1.3232-2
R.3232-1-R.3232-2
L.3232-3-1.32324
R.3232-3-R.3232-7
L.3232-5-L.3232-7

R.3232-8-R.3232-10

L.3232-8
L. 32329

R.3233-1



TITRE IV

CHAPITRE |

CHAPITRE II
CHAPITRE Il

CHAPITRE IV

CHAPITRE V
CHAPITRE V BIS

CHAPITRE VI

TITREV

CHAPITRE |
CHAPITRE I
SECTION |

SECTION Il
SECTION Il

CHAPITRE lll

SECTION |
SECTION It

SECTION ilt
CHAPITRE IV
CHAPITRE V

TITRE VI

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION |
SECTION It
SECTION It
SECTION 1l

PAIEMENT DU SALAIRE

Dispositions générales

Mensualisation

Bulletin de paie

Pourboires

Action en paiement et prescription

Obligations et responsabilité financiére du donneur

d’ordre

Dispositions pénales

PROTECTION DU SALAIRE

Retenues

Saisies et cessions

Dispositions communes

Saisie des sommes dues a titre de rémunération
Cession des sommes dues a titre de rémunération

Priviléges et assurance

Dispositions générales

Priviléges et assurance en cas de procédure de sauve-
garde, de redressement ou de liquidation judiciaire

Priviléges spéciaux

Economats

Dispositions pénales

AVANTAGES DIVERS

Frais de transport

Champ d’application

Prise en charge des frais de transports publics
Prise en charge des frais de transports publics.
Prise en charge des frais de transports personnels
Prise en charge des frais de transports personnels

L. 3241-1-L. 3245-2
R.3241-1-R. 32464

L 32411
R.3241-1

L. 3242-1-L.32424

L.3243-1-L.3243-5
R.3243-1-R. 3243-6

L. 3244-1-1.3244-2
R. 3244-1 -R. 3244-2

L 32451

L. 3245-2
R.3246-1-R. 3246-4

L. 3251-1-1.3255-1
R. 3252-1-R. 3255-1

L.3251-1-L.32514

L. 3252-1 - L. 3252-13
R.3252-1-R. 325249
R.3252-1-R. 3252-10
R.3252-11 -R. 3252-44
R. 3252-45 - R. 3252-49
L. 3253-1-L.3253-23
D. 3253-1-R. 3253-6
L.3253-1

L.3253-2 - L. 3253-21
L. 3253-22 - L. 3253-23

L: 3254-1 - L. 3254-2

L. 3255-1
R.3255-1

L. 3261-1-L. 32631
R.3261-1 - R. 3262-46

L.3261-1-L.3261-5
R.3261-1-R. 3261-16
L.3261-1
R.3261-1-R.3261-10

. L.3261-2

R.3261-11-R.3261-15
L.3261-3-L. 32614



SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE I

SECTIONI
SECTION |
SECTION 1l

SECTION HI
SECTION Il
SECTION IV
SECTION IV

SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE 1ll

Dispositions pénales

Dispositions d’application

Titres-restaurant

Emission

Conditions d'émission et de validité

Utilisation

Exonérations

Conditions de remboursement

Dispositions d’application

Fonctionnement et contrdle des
titres-restaurant

comptes

de

Commission nationale des titres-restaurant............

Dispositions pénales

Cheques-vacances

LIVRE TROISIEME

R. 3261-16

L. 3261-5

L. 3262-1-~L.3262-7
R.3262-1-R. 3262-46
L.3262-1 - 1.3262-3
R.3262-1-R. 32623

L.3262-4 - L. 3262-5
R. 3262-4 - R. 3262-11

L. 3262-6
R.3262-12 - R. 3262-15
L.3262-7

R. 3262-16 - R. 3262-35
R.3262-36 - R. 3262-45

" R.3262-46

L. 3263-1

DIVIDENDE DU TRAVAIL, INTERESSEMENT, PARTICIPATION ET

TITRE L
CHAPITRE |
CHAPITRE II

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION I
SECTION 1l

CHAPITRE IV

SECTION |
SECTION II
SECTION It

CHAPITRE V

EPARGNE SALARIALE

INTERESSEMENT

Champ d'application

Mise en place de 'intéressement ............. IS

Contenu et régime des acCords......onmecrernnniscianns

Contenu des accords

Régime des accords

Régime des accords

Information des salariés

Calcul,  répartition et
I'intéressement

distribution

de

Calcul de Vintéressement

Répartition de l'intéressement

Distribution de l'intéressement

Régime social et fiscal de I'intéressement

L. 3311-1 - L. 3346-1
R.3311-1-D. 3346-7

L. 3311-1-L 33155
R.3311-1-R. 3314-4

L. 33111
R.3311-1-D.3311-4

L.3312-1-L.33129
R.3312-1-R.3312-2

L.3313-1-1.33134
D. 3313-1-D. 3313-11
L.3313-1-1.3313-2
D.3313-1-D. 3313-7-1
L. 3313-3-L.3313-4
D. 3313-8 - D. 3313-11

L.3314-1-L.3314-10
D.3314-1-R. 33144

L.3314-1-1.3314-4
L.3314-5-1. 33147
L. 3314-8-L. 3314-10

L.3315-1-L.3315-5



TITRE NI

CHAPITRE !

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION Il
CHAPITRE 1]
SECTION |
SECTION |

SECTION Il
SECTION Il

CHAPITRE IV
SECTION |
SECTION 1l

SECTION Il
SECTION Il
SECTION IV
SECTION IV
SECTION V
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE V

CHAPITRE VI

TITRE I
CHAPITRE |

CHAPITRE 11
SECTION 1

SECTION It

PARTICIPATION AUX RESULTATS DE

L’ENTREPRISE

Champ d'application

Mise en place de la participation ....cceeveecereeenness

Mise en place dans U'entreprise

Mise en place dans la branche

Contenu et régime des aCCOTdS......ururmrimmisnrsanes

Contenu des accords

Régime des accords

Régime des accords

Information des salariés

Calcul et gestion de la participation ........coceesserense
Calcul de la réserve spéciale de participation .............
_Répartition de la réserve spéciale de participation

Régles de disponibilité des droits des salariés..............

Evaluation des titres

Paiement et déblocage anticipé.

Disponibilité des droits des bénéficiaires...

Affectation d un plan d'épargne salariale ..................

Gestion de la réserve spéciale

Paiement et déblocage anticipé

Régime social et fiscal de la participation...............

Contestations et sanctions

PLANS D’EPARGNE SALARIALE .................

Champ d’application

Plan d'épargne d’entreprise

Conditions de mise en place

Versements

L. 3321-1-1.3326-2
R.3321-1-R. 3326-1

L. 3321-1-L.3321-2
R.3321-1-D.3321-2

L.3322-1-L.3322-9
R.3322-1-R. 33222
L. 3322-1-L.3322-8
L. 33229
L.3323-1-L.3323-10
D.3323-1-D.3323-18
L.3323-1-L1.3323-3
D.3323-1-R. 3323-11
L.3323-4-L.3323-10
D.3323-12-D. 3323-18
L. 3324-1-L.3324-12
D.3324-1-D. 332444

L. 3324-1-1.33244 -
D. 3324-1-D. 33249

L.3324-5-L.3324-9
D. 3324-10 ~R. 3324-16

L. 3324-10
D. 3324-17 - D. 3324-21
L. 3324-11

. R.3324-21-1-R. 3324-24

L. 3324-12
D. 3324-25 - D. 3324-40
D.3324-41-D. 332444

L.3325-1-L. 33254
D. 3325-1-D. 33257

L.3326-1-L.3326-2
R. 3326-1

L.3331-1-L.3335-2
R. 3331-1-D. 3335-3

L.3331-1
R.3331-1-D.3331-3

L. 3332-1-1.3332-28
R.3332-1-R. 333232

L.3332-1-1.33329
R.3332-1-~R. 33327

L. 3332-10-1.3332-14
R.3332-8-R. 3332-13



SECTION Il

SECTION IV
SECTION IV
SECTIONV

SECTION V
SECTION VI
SECTION VI

SECTION ViI
SECTION Vi

CHAPITRE Il
CHAPITRE IV

SECTION |
SECTION It
SECTION Il
SECTION IV

SECTION V
CHAPITRE V

TITRE IV

CHAPITRE |

SECTION |

SECTION It

SECTION It
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE Il

CHAPITRE Il
CHAPITRE IV

SECTION |

Composition et gestion du plan

Augmentation de capital

Evaluation des titres

Indisponibilité des sommes, déblocage anticipé et

liquidation
Augmentation de capital

Régime social et fiscal

Indisponibilité des sommes, déblocage anticipé et

liquidation

Dispositions d’application

Régime social et fiscal

Plan d’épargne interentreprises

Plan d’épargne pour la retraite collectif

Mise en place

Versements

Composition et gestion du plan
Indisponibilité, déblocage anticipé et délivrance des

sommes

Dispositions d’application

Transferts

DISPOSITIONS COMMUNES

Représentation et information des salariés

Participation aux assemblées générales des actionnaires

de la société.

Formation économique, financiére et juridique des

représentants des salariés

Information des représentants du personnel

Information des salariés

Information des salariés

Conditions d’ancienneté

Versements sur le compte épargne-temps

Mise en place dans un groupe d’entreprises et dans
les entreprises dépourvues d’épargne salariale

Mise en place dans un groupe d’entreprises

L. 3332-15-L. 3332-17-1
R.3332-14 -R. 3332-21-5

L.3332-18-L.3332-24
R.3332-22-R.3332-23

L.3332-25-L.3332-26
R.3332-24 -R. 3332-27
L. 3332-27

R.3332-28 - R. 3332-30
L. 333228
R.3332-31-R. 3332-32

L.3333-1-L.3333-8
R.3333-1-R.3333-5

L.3334-1-L.3334-16
R.3334-1-R. 3334-5
L.3334-1 - L. 3334-5-1
L. 3334-6 - L. 3334-10
L. 3334-11-L.3334-13

L.3334-14 - L. 3334-15
L. 3334-16

L. 3335-1~L.3335-2
D. 3335-1-D. 33353

L. 3341-1 - L. 3346-1
D. 3341-1-D. 3346-7

L.3341-1-1L.3341-8
D. 3341-1-R. 3341-6

L.3341-1
D. 3341-1-D. 3341-2

L.3341-2~L1.33414
D. 3341-3-D. 3341-4

L. 3341-5
R. 3341-5-R.3341-6
L.3341-6-L.3341-8

L. 3342-1
D. 33421

L. 3343-1

L. 3344-1-1.3344-3
L. 3344-1-1. 33442



SECTION Il

CHAPITRE V
SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE VI

TITREI

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE Ii

CHAPITRE |
CHAPITRE Il
CHAPITRE il
SECTION |
SECTION |
SECTION Il

SECTION It
SECTION Il

TITRE 1}

CHAPITRE
UNIQUE

Entreprises

dépourvues de dispositif ~d’épargne
salariale

Dépdt et contréle de I'autorité administrative ..........

Dépit
Controle de autorité administrative ......ccceeecueeererreres

Conseil d’orientation de la participation, de I'inté-
ressement, de I'épargne salariale et de I'actionnariat
salarié

LIVRE QUATRIEME

DISPOSITIONS RELATIVES A L’OUTRE

DISPOSITIONS GENERALES .....ocooonvcorerissnnririns

DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON....o.oovvmvrririns

Dispositions générales

Durée du travail, repos et CoNnges.........ccmeeeeeerecsneines

Salaire et avantages divers

Salaire minimum de croissance

Rémunération mensuelle minimale

Rémunération mensuelle minimale.....

Paiement du salaire

Dispositions pénales

MAYOTTE, WALLIS-ET-FUTUNA ET TERRES
AUSTRALES ET ANTARCTIQUES
FRANCAISES

Intéressement, participation et épargne salariale......

L. 33443

L. 3345-1 -L.3345-4
D. 3345-1-D. 3345-5

L. 33451
L. 3345-2 - L. 3345-4

L. 3346-1
D. 3346-1-D. 3346-7

-MER

L. 3411-1-1. 34311
R.3423-1 -R. 3423-11

L. 34111

L. 34111

L. 3421-1 - L. 3423-9
R. 3423-1-R. 3423-11

L. 34211
L. 3422-1

L. 3423-1-L. 34239
R.3423-1-R.3423-11

L. 3423-1-L.3423-4
R.3423-1-R. 3423-9
L. 3423-5-L.3423-9
D. 3423-10
R.3423-11

L. 34311

L. 34311



QUATRIEME PARTIE

SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

LIVRE PREMIER
DISPOSITIONS GENERALES
TITREI CHAMP ET DISPOSITIONS
D’APPLICATION
CHAPITRE
UNIQUE
SECTION | Champ d’application

SECTION Il Dispositions d’application

TITRE Il PRINCIPES GENERAUX DE PREVENTION......

CHAPITRE | Obligations de 'employeur

SECTION | Document unique d’évaluation des risques............o.c..c...

SECTION If Pénibilité :

CHAPITRE Il Obligations des travailleurs .

TITRE DROITS D’ALERTE ET DE RETRAIT ..........cco.......

CHAPITRE | Principes

CHAPITRE If Conditions d’exercice des droits d'alerte et de
: retrait

CHAPITRE 1il Droit d’alerte en matiére de santé publique et

d’environnement

TITREV INFORMATION ET FORMATION DES

TRAVAILLEURS
CHAPITRE | Obligation générale d'information et de formaition.
SECTION | Objet et organisation de I'information et de la forma-
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Valeurs limites d’exposition professionnelle ......ccoe..ovvnn.

Evaluation des risques
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R.4452-1 - R. 4452-31
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R. 4461-37 - R. 4461-48

R. 4461-49
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R. 4462-1 - R. 4462-2
R. 4462-3 - R. 4462-5
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R.4513-1-R.4513-13
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R.4514-1-R.4514-10
R.4514-1-R. 4514-5

R. 4514-6 - R. 4514-7-1

R.4514-8 - R. 4514-10

R.4515-1-R.4515-11
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R.4515-4 -R. 4515-11

L. 4521-1 - L. 4526-1
R. 4523-1 -R. 4524-10
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R. 4523-1 - R. 4523-17
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L. 4523-6

R. 4523-5 - R. 4523-17
L.4523-7 - L. 4523-9
L.4523-10

L.4523-11 - 1. 4523-17

L. 4524-1
R.4524-1 - R. 4524-10

R.4524-1 - R. 4524-2
R.4524-3 -R. 45244
R. 4524-5 - R. 4524-6
R. 4524-7 - R. 4524-10

L. 4525-1

L. 4526-1

L. 4531-1-L.4535-1
R. 4532-1-R. 4535-13
L.4531-1-L.4531-3

L. 4532-1-L.4532-18
R.4532-1-R. 4532-98

L.4532-1
R.4532-1

L. 4532-2 - L. 4532-7
R.4532-2 - R. 4532-3

L.4532-8

R. 4532-4 - R. 4532-41
L. 45329

R. 4532-42 - R. 4532-55
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Voies et réseaux divers

Dérogations

Prescriptions techniques de protection durant I'exé-
cution des travaux

Champ d’application

Mesures générales de sécurité.

Opération de chargement ou de déchargement en
hauteur
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R.4533-1-R. 4533-5
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R.4534-1-R. 4534-156
R.4534-1-R. 4534-2
R. 4534-3 - R. 4534-20
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R.4534-22 - R. 4534-39
R. 4534-40 - R. 4534-59
R.4534-60 - R. 4534-73

R.4534-74 -R. 4534-84
R.4534-85 - R. 4534-94

R. 4534-95 - R. 4534-102

R. 4534-103 -R. 4534-104
R. 4534-105 - R. 4534-106

R. 4534-107 - R. 4534-130

R.4534-131 - R. 4534-133
R. 4534-134 - R. 4534-135
R.4534-136
R.4534-137 - R. 4534-145
R. 4534-146 - R. 4534-151
R.4534-152
R.4534-153 - R. 4534-155
R. 4534-156
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AUTRES ACTIVITES ET OPERATIONS.............
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Principes de prévention
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L. 4535-1
R. 4535-1 - R. 4535-13

R. 4535-1 - R. 4535-5

R. 4535-6 - R. 4535-7
R. 4535-8 -R. 4535-10
R. 4535-11 - R. 4535-12
R. 4535-13

L. 4541-1
R. 4541-1 - R. 4544-11

L. 45411
R. 4541-1 - R. 4541-11
[abrogé]

R. 4541-1 - R. 4541-2
R.4541-3 -R. 45414
R. 4541-5 - R. 4541-6
R. 4541-7 - R. 4541-10
R. 4541-11 [abrogé]

R. 4542-1 - R. 4542-19

R. 4542-1 - R. 4542-2
R.4542-3

R. 4542-4 - R. 4542-11

R. 4542-12 - R. 4542-15
R. 4542-16

R.4542-17 -R. 4542-19 °

R. 4543-1 - R. 4543-28
R. 4543-1

R. 4543-2 - R. 4543-11
R. 4543-12 - R. 4543-13
R.4543-14 - R, 4543-18
R. 4543-19 - R. 4543-21
R. 4543-22 - R. 4543-24
R. 4543-25 - R. 4543-28

R. 4544-1 - R. 4544-11
R.4544-1 - R. 4544-3
R. 45444

R. 4544-5 - R. 4544-8
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Recours d un expert

Travailleurs autorisés a effectuer des opérations sur les
installations électriques ou dans leur voisinage

LIVRE SIXIEME
INSTITUTIONS ET ORGANISMES DE PREVENTION

COMITE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES

CONDITIONS DE TRAVAIL

Régles générales

Conditions de mise en place

Dispositions d'application

Attributions

Missions
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Composition et désignation

Composition
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Conditions de mise en place

R. 4544-9 —R. 4544-11

L. 4611-1 - L. 4644-1
R. 4612-1 - D. 4644-11

L. 4611-1~ L. 4616-5
R.4612-1-R. 4616-10
L.4611-1-L.4611-8
L.4611-1-L.4611-7
L.4611-8
L.4612-1-L.4612-18
R.4612-1-R.4612-9

L. 4612-1-L.4612-7
R.4612-1-R. 4612-2-1

L.4612-8-1.4612-15
R.4612-3-R.4612-6

L.4612-16 - L. 4612-18
R.4612-7-R. 46129
L.4613-1-L.4613-4
R.4613-1-R. 4613-12
R.4613-1-R. 46134
R.4613-5-R. 4613-8
R.4613-9-R.4613-12"
L. 4614-1 - L. 4614-16
R.4614-1-R.4614-36
L.4614-1-L.4614-2
R.4614-1

L. 4614-3 - L. 4614-6
R.4614-2 - R. 4614-5

L. 4614-7 - L. 4614-11-1
R.4614-6 - R. 4614-20
L.4614-12-1.4614-13
R.4614-21-R. 4614-36
L.4614-14 - L. 4614-16

R.4615-1 - R. 4615-21
R.4615-1-R. 4615-2
R.4615-3 - R. 4615-8
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SECTION 11
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Formation
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Fonctionnement

SERVICES DE SANTE AU TRAVAIL.............. v

Champ d’application

Missions et organisation

Principes

Organisation des services de santé au travail.................
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Services autonomes de santé au travail........coccerrerereenens

Dispositions d'application

Services de santé au travail interentreprises..................

Dispositions communes
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travail

Médecin du travail

Médecin du travail

Collaborateur médecin
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Assistant de service de santé au travail
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Suivi individuel de I'état de santé du salarié..................

Documents et rapports

Recherches, études et enquétes

R.4615-9 - R. 4615-11
R.4615-12-R. 4615-13
R.4615-14 - R. 4615-21

L.4616-1-L.4616-6
R.4616-1-R.4616-10

R.4616-1 -R. 4616-3
R.4616-4 - R. 4616-10

L. 4621-1 - L. 4625-2
R.4621-1-D. 4626-35

L. 4621-1
R. 4621-1

L. 4622-1 - L. 4622-17
D. 4622-1 - D. 4622-57
L. 4622-1- L. 4622-6
D. 4622-1 -R. 4622-4

.. L.4622-7-L.4622-16

D. 4622-5-D. 4622-13
L.4622-17

D. 4622-14 - D. 4622-47
D. 4622-48 - D. 4622-57

L. 4623-1 - L. 4623-8
R. 4623-1 - R. 4623-40

L.4623-1-L.4623-8
R.4623-1-R. 4623-24
R.4623-25 - R. 4623-25-2
R.4623-26 - R. 4623-28

R.4623-25-3-R.
4623-25-5

R. 4623-29 - R. 4623-36

R.4623-37 -R. 4623-39
R. 4623-40

L. 4624-1 - L. 46244
R. 4624-1 - R. 4624-50

R.4624-1-R. 4624-9
R. 4624-10 - R. 4624-36
R. 4624-37 - R. 4624-49
R. 4624-50
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travailleurs L. 4625-1 - L. 4625-2
D.4625-1 - D. 4625-34
SECTION | Travailleur temporaire D. 4625-1 - D. 4625-21
SECTION I Salari€ saisonnier D. 4625-22
SECTION Il Travailleurs éloignés D. 4625-23 - D. 4625-34
CHAPITRE VI Services de santé au travail des établissements de
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SECTION | Champ d’application D. 4626-1
SECTION Il Services de santé au travail D. 4626-2 - D. 4626-8
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SECTION V Documents et rapports D. 4626-32 - D. 4626-35
TITRE 1§ SERVICE SOCIAL DU TRAVAIL........oenne. L. 4631-1 L. 4631-2
D. 4631-1-D. 4632-11
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D. 4631-1
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R. 4641-1-D. 4644-11
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comités régionaux de la prévention des risques
professionnels L. 4641-1 - L. 4641-4
R.4641-1-D. 4641-40
SECTION | Conseil d’orientation sur les conditions de travail ........ R. 4641-1-D. 4641-24
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professionnels : R. 4641-30 - D. 4641-40
CHAPITRE Il Agence nationale pour I'amélioration des condi- ‘
tions de travail L. 4642-1-L. 46423
R. 4642-1 - R. 4642-10
SECTION | Missions L. 4642-1
R. 4642-1 - R. 4642-2
SECTION 1l Composition L. 4642-2
SECTION Il Organisation et fonctionnement .........cccvvueesisesreniinns R.4642-3 - R. 4642-8
SECTION Il Dispositions d'application L. 4642-3
SECTION Il Ressources de I'Agence R. 4642-9 - R. 4642-10
CHAPITRE Il Organismes et commissions de santé et de sécurité. L.4643-1-L.4643-4
R. 4643-1 - R. 4643-42
SECTION | Organismes professionnels de santé, de sécurité et des
conditions de travail L. 4643-1-L. 4643-3

SECTION | Dispositions générales R. 4643-1




SECTION I - Commissions de santé et de SECUTILE......cverivrerrvirarrrernene L. 4643-4

SECTION Il Organisme professionnel de prévention du batiment et

des travaux publics R. 4643-2 - R. 4643-42
CHAPITREIV  Aide 3 'employeur pour la gestion de la santé et de

: la sécurité au travail L. 4644-1
R. 4644-1 - D. 4644-11
SECTION | Conditions d’exercice R. 4644-1 - R. 4644-5
SECTION I Enregistrement D. 4644-6 - D. 4644-11
LIVRE SEPTIEME
CONTROLE

L. 4711-1 - L. 47451
D. 4711-1-R. 4745-4

TITRE | DOCUMENTS ET AFFICHAGES
OBLIGATOIRES L. 4711-1- L. 4711-5
D.4711-1-D. 4711-3
CHAPITRE
UNIQUE L.4711-1 - L. 4711-5
. D.4711-1-D. 47113
TITRE Il M}SES EN DEMEURE ET DEMANDES DE
VERIFICATION L. 4721-1-1.4723-2
- R.4721-1 - R. 472419
CHAPITRE | Mises en demeure L. 4721-1-1.4721-8
' : R.4721-1-R.4721-12
SECTION | Mises en demeure du directeur départemental du tra-
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. R.4721-1-R. 4721-3
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contréleur du travail . L.4721-4-1.4721-8
R.4721-4-R. 4721-12
CHAPITRE Il Demandes de vérifications, d’analyses et de
mesures L. 4722-1-L.4722-2
R.4722-1-R.4722-30
SECTION | Aération et assainissement des locaux de travail............ R.4722-1-R.4722-2
SECTION I Eclairage des lieux de travail R.4722-3-R.4722-4
SECTION Il Equipements de travail et moyens de protection............ R. 4722-5 - R. 4722-8
SECTION IV Risques chimiques R.4722-9-R. 4722-15
SECTION V Bruit R. 4722-16 - R. 4722-17
SECTION VI Vibrations mécaniques R.4722-18 -R. 4722-19
SECTION VII Rayonnements R.4722-20 - R. 4722-21-1
SECTION VIl Travaux du batiment et du génie civil ......ereeerrmercreerenne R.4722-22-R. 4722-24

SECTION IX Installations électriques R.4722-26 - R. 4722-28
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CHAPITRE |

SECTION |
SECTION I

SECTION Il
CHAPITRE i

CHAPITRE lll

CHAPITRE IV

CHAPITREV

‘Opérations de bitiment et de génie civil

Dispositions communes

Recours

Organismes de mesures et de vérifications.................
Accréditations

Organismes de vérification en matiére d’aération et

d’assainissement des locaux de travail .........cocevveesscsecense
Organismes de vérification des équipements de travail..

Organismes de controle des risques chimiques ...............
Contrle des ambiances physiques de travail.
Vérifications des installations électriques

MESURES ET PROCEDURES D'URGENCE......

Arréts temporaires de travaux ou d'activité..........ceeee

Arrét de travaux
Arrét d'activité

Procédures de référé

DISPOSITIONS PENALES

Infractions aux régles de santé et de sécurité.............

Infractions commises par l'employeur ou son
délégataire

Infractions commises par une personne autre que
'employeur ou son délégataire

Dispositions particuliéres aux personnes morales........

Infractions aux régles de représentation des
salariés

Infractions aux régles concernant le travail des jeu-

nes et des femmes enceintes, venant d’accoucher ou
allaitant

Infractions aux régles relatives 3 la médecine du
travail

R.4722-29 - R. 4722-30

L. 4723-1-1.4723-2
R.4723-1-R.4723-6
R. 4724-1-R. 4724-19
R.4724-1

R.4724-2 - R. 47243

R.4724-4 - R. 4724-5
[abrogé]

R.4724-6 - R. 4724-15-2

. R.4724-16-R. 4724-18

R. 4724-19
1.4731-1-1.4732-4
R.4731-1-R. 4731-15

L.4731-1-1L.4731-6
R.4731-1-R.4731-15

R.4731-1-R.4731-8
R.4731-9-R.4731-15

L. 4732-1-1.4732-4
L. 4741-1-1, 47451
R. 4741-1 - R. 4745-4

L. 4741-1-L.4741-14
R.4741-1 -R.4741-5

L. 4741-1-L.4741-8
R. 4741-1-R.4741-3-1

L. 4741-9-1.4741-10

R.4741-4-R. 4741-5
L. 4741-11 - L. 4741-14

L. 4742-1

L.4743-1 - L. 4743-2
R.4743-1-R. 47437

L. 4744-1 - L. 4744-7

L. 4745-1
R.4745-1 - R. 4745-4
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SECTION
UNIQUE

LIVRE HUITIEME

DISPOSITIONS RELATIVES A L’OUTRE-MER

DISPOSITIONS GENERALES.............oouuemrmmmmnsriens

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER, [A]
SAINT-BARTHELEMY, [A] SAINT-MARTIN

ET A SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON................

Dispositions générales

Services de santé au travail

DISPOSITIONS RELATIVES A MAYOTTE, A
WALLIS-ET-FUTUNA ET AUX TERRES
AUSTRALES ET ANTARCTIQUES
FRANCAISES

CINQUIEME PARTIE
L’EMPLOI

LIVRE PREMIER

L. 4811-1 - L. 4831-1
R. 4822-1

L. 48111

L.4811-1

L. 4821-1 - L. 4822-1
R. 4822-1

L. 4821-1

L. 4822-1
R. 4822-1

L. 48311

L.4831-1

L. 5111-1-1.5531-1
R.5111-1 - R. 5531-1

LES DISPOSITIFS EN FAVEUR DE L’EMPLOI

- POLITIQUE DE L'EMPLOcooceeee e

Objet

Instances concourant a la politique de 'emploi........

Conseil national de I'emploi

L.5111-1-L. 5142-3
R.5111-1-R.5142-6

L.5111-1-L 5112-2
R.5111-1-D.5112-24

L.5111-1-L.5111-3
R.5111-1-R.5111-6

L.5112-1-1.511222
R.5112-1-D.5112-24

L.5112-1-L. 51122
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CHAPITRE lli
SECTION |
SECTION Il

SECTION il
SECTION IV
SECTION V

SECTION VI

SECTION Vi
CHAPITRE IV
CHAPITRE V

TITRE Il

Conseil national de I'emploi

Commissions départementales
Conseil régional de I'emploi

Demandes d'informations relatives a certains disposi-
tifs d'aide d I'emploi

MAINTIEN ET SAUVEGARDE DE L’EMPLOIL..

Aides i I'adaptation des salariés aux évolutions de

I'emploi et des compétences et a la gestion des dges.

Aide au développement de 'emploi et des compétences...

Aide & I'élaboration d'un plan de gestion prévisionnelle
des emplois et des compétences

Aide aux actions de formation pour l'adaptation des
salariés

Contrat de génération

Dispositions d'application

Aide aux salariés placés en activité partielle...............

Aides aux actions de reclassement et de reconver-
sion professionnelle

Dispositions générales

Convention de coopération pour la mise en ceuvre des
cellules de reclassement

Convention de formation
Convention d'allocation temporaire dégressive ..............
Convention d'allocation spéciale pour les travailleurs
ageés
Convention d'allocation pour cessation anticipée
d’activité.
Convention d'aide au passage a temps partiel................

Dispositions pénales

Accords de maintien de I'emploi

AIDES A L'INSERTION, A L’ACCES ET AU
RETOUR A L'EMPLOI

R.5112-1-R.5112-5
[abrogés]

R.5112-11-R.5112-18

R.5112-19-R.5112-22
[abrogés]

R.5112-23-D.5112-24

L. 5121-1 - L. 5125-7

D.5121-1-R. 5123-41

L. 5121-1-L.5121-22
D.5121-1-R. 5121-55

L. 5121-1-L.5121-2
D.5121-1-D.5121-3

L.5121-3
D.5121-4-D.5121-13

L.5121-4-1.5121-5
R.5121-14-R.5121-25

L.5121-6 - L. 5121-17
R.5121-26 -R. 5121-55

L.5121-22
L.5122-1~-L.5122-4
R.5122-1 - R. 5122-26

L. 5123-1-1.5123-9
R.5123-1-R.5123-41

R.5123-1-R. 5123-2

R.5123-3-D.5123-4
R.5123-5-R.5123-8
R.5123-9 -R.5123-11

R.5123-12-R. 5123-21

R.5123-22-R.5123-39
R.5123-40 - R. 5123-41
L. 51241

L.5125-1 - L. 5125-7

L.5131-1-L.5135-8
R.5131-1-D.5135-8
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SECTION Il
SECTION Il

SECTION IV
CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION |
SECTION | BIS

SECTION Il
SECTION If
SECTION Ilf

SECTION Il
SECTION IV
SECTION IV

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION Il

SECTION I
[ABROGEE]

CHAPITRE IV

SECTION |
[ABROGEE]

SECTION I-1

SECTION Il

SECTION Iil
[ABROGEE])

SECTION It

* Contrat emploi-jeune

Accompagnement personnalisé pour I'accés
I'emploi

Objet et conventions

Plan local pluriannuel pour I'insertion et I'emploi........

Accompagnement des jeunes vers 1'emploi ..o

Dispositions d’application

Insertion par I'activité économique.....ccoveriesserenienes

Objet

Entreprises d’insertion

Entreprises de travail temporaire d'insertion...............

Conventions

Associations intermédiaires

Mise en ceuvre des actions d'insertion par l'activité

€conomique

Ateliers et chantiers d'insertion

Dispositions d’application

Fonds départemental d'insertion..........uecennieserenianns

Prime de retour i I'emploi et aide personnalisée de

retour a 'emploi

Prime de retour a 'emploi

Aide personnalisée de retour a I'emploi........cccovvvervvrnnen

Aide a I'embauche des seniors

Contrats de travail aidés

Contrat unique d’insertion

Contrat d’accompagnement dans I'emploi ....................

Contrat d’avenir
Contrat initiative emploi

L.5131-1-L.5131-8
R.5131-1-D.5131-27

L. 5131-1
R.5131-1-R.5131-2

L.5131-2
R.5131-3

L.5131-3-L.5131-6
R.5131-4-D.5131-27

L.5131-7-L.5131-8

L. 5132-1-L.5132-17
R.5132-1-R.5132-47
L. 5132-1
R.5132-1-D.5132-104

R.5132-10-6 -R.
5132-10-14

t.5132-2-L.5132-3-1
R.5132-11 -R. 5132-26-8

L.5132-4- L. 5132-15-2
R.5132-27 - R. 5132-43-7
L. 5132-16 - L. 5132-17
R.5132-44 - R. 5132-47

L. 5133-1-L.5133-11
R.5133-1-R. 5133-17

L.5133-1-L.5133-7
[abrogés]
R.5133-1-R.5133-8

L.5133-8-1.5133-10
R.5133-9-R.5133-17

L. 5133-11

L.5134-1-L.5134-129
D.5134-1-D.5134-178

L. 5134-1-1.5134-19
D.5134-1-D. 5134-13

L. 5134-19-1 -L.
5134-19-5
R.5134-14-D. 5134-25
[abrogé]

L.5134-20-L. 5134-34
R.5134-26 - D. 5134-50-3

R.5134-51-D.5134-71-3



SECTION IV

[ABROGEE] Contrat jeune en entreprise. L.5134-54 - L. 5134-64
SECTION IV
[ABROGEE] Contrat initiative-emploi R.5134-88 - R. 5134-104
SECTION V Contrat initiative-emploi L. 5134-65-L.5134-73
SECTION V
[ABROGEE] Contrat insertion-revenu minimum d’activite .............. D. 5134-105 - R. 5134-144
SECTION VI ‘
[ABROGEE] Contrat insertion-revenu minimum d'activité .............. L.5134-74 - L. 5134-99
SECTION VI Contrat relatif aux activités d'adultes-relais.................. D.5134-145-D.
5134-160
SECTION Vil Contrat relatif aux activités d’adultes-relais........co........ L. 5134-100 - L. 5134-109
SECTION Vil Emploi d’avenir. R.5134-161 - R. 5134-168
SECTION vill Emploi d’avenir. L. 5134-110-L. 5134-119
SECTION VIl Emploi d'avenir professeur. L. 5134-120 - L 5134-129

R.5134-169 - D. 5134-178

CHAPITRE V Périodes de mise en situation en milieu

professionnel L 5135-1-L.5135-8
D.5135-1-D.5135-8

TITRE IV AIDES A LA CREATION D’ENTREPRISE........... L. 5141-1-L.5142-3

R.5141-1-R. 5142-6

CHAPITRE | Aides 2 la création ou a la reprise d'entreprise........... L.5141-1-L.5141-6
R.5141-1 -R.5141-34

SECTION | Exonération des charges SOCIQLES .........ivesmerssnsnresessssenes L.514141
SECTION | Dispositions communes R.5141-1 -R. 5141-6
SECTION Il Avance remboursable L. 51412
SECTION Il Exonérations de charges sociales............. reeseresneesassssseaes R.5141-7-R. 5i41-12
SECTION Il Maintien d'allocations L.5141-3-L. 51414
SECTION 1l Avance remboursable R.5141-13-R.5141-27
SECTION IV Financement d'actions de conseil, de formation et

d’accompagnement L.5141-5
SECTION IV Maintien d'allocations R.5141-28
SECTION V Dispositions d’application L.5141-6
SECTION V Organisation et labellisation d’actions de conseil et

d'accompagnement R.5141-29 -R. 5141-34
CHAPITRE It Contrat d’appui au projet d’entreprise......o.covcurerunnins L.5142-1-1.5142-3

R.5142-1-R.5142-6
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CHAPITRE Il
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SECTION |
SECTION Il
SECTION II
SECTION 1l
SECTION IV
SECTION V
SECTION Vi

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION It

SECTION Ilf
SECTION Il

SECTION IV
SECTION IV
SECTION V
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE IV

SECTION 1 A

TRAVAILLEURS

TRAVAILLEURS HANDICAPES ...

Objet des politiques en faveur de I'emploi des per-
sonnes handicapées

Obligation d'emploi des travailleurs handicapés,
mutilés de guerre et assimilés

Champ d’application
Obligation d’emploi
Obligation d'emploi
Modalités de mise en ceuvre de l'obligation...........covuue...
Modalités de mise en ceuvre de I'obligation.........ceceeaee
Bénéficiaires de I'obligation d'emploi ........ccocvccucverenans
Actions en justice
Dispositions d’application

Reconnaissance et orientation. des travailleurs
handicapés

Reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé...
Orientation et placement

Réadaptation, rééducation et
professionnelle

formation

Orientation en milieu professionnel .......c.corvvererrsrscrenes

Agrément et contrdle des centres de préorientation et
d’éducation professionnelle

Autres orientations

Orientation en milieu professionnel .......o.ocveveresinsereens
Actions en justice
Autres orientations
Dispositions d’application

Institutions et organismes concourant 3 I'insertion
professionnelle des handicapés .......c.veererereeercereneenens

Pilotage des politiques en faveur de I’emploi des per-
sonnes handicapées

L. 5211-1 - L. 5224-4
D.5211-1 -R. 5224-1

L.5211-1 - L. 5215-1
D.5211-1 -R. 5215-1

L.5211-1-L.5211-5
D.5211-1-D.5211-6

L.5212-1 - L. 5212-17
R.5212-1-R.5212-31

L. 5212-1
R.5212-1-R.5212-4
L.5212-2 - L. 5212-5
R.5212-5-R. 5212-31
L.5212-6 - L. 5212-12
L. 5212-13 - L. 5212-15
L.5212-16

L. 5212-17

L.5213-1-1.5213-22
R.5213-1-R. 5213-87

L. 5213-1-L.5213-2
R.5213-1-R.5213-8

L.5213-3-1.5213-5
R.5213-9-R.5213-26

L.5213-6 - L. 5213-19

R.5213-27 - R. 5213-31
L.5213-20
R.5213-32-D. 5213-86
L. 5213-21
R.5213-87
L.5213-22

L.5214-1 A-L. 5214-5
R.5214-1-R.5214-23

L.5214-1 A-L1.5214-18
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SECTION If
SECTION il
SECTION Il
SECTION IV

SECTIONV

SECTION VI
SECTION Vi

CHAPITRE Il
CHAPITRE 11l

SECTION |
SECTION Ii

SECTION il

CHAPITRE IV

Fonds de développement pour I'insertion professionnelle

des handicapés

Coordination

Organismes de placement spécialisés dans I'insertion
professionnelle des personnes handicapées ...............oou...

Actions en justice

Conseil supérieur pour le reclassement professionnel et
social des travailleurs handicapes........eseeseereceans

Dispositions d’application

Fonds de développement pour l'insertion professionnelle

des handicapés

Dispositions pénales

TRAVAILLEURS ETRANGERS ....ccoccorrcrmmnrurniriinen

Emploi d'un salarié étranger

Accords internationaux

Catégories d’autorisation de travail et activités profes-

sionnelles autorisées

Introduction d'un travailleur étranger .........coe.coureeennenne

Procédure de demande

Conditions d’exercice d’une activité salariée ..................

Délivrance des autorisations de travail...........ocisenn.
Travailleurs saisonniers, étudiants et salariés en

mission

Renouvellement de 'autorisation de travail...................

Contréle des autorisations de travail....

Inscription sur la liste des demandeurs d’emploi............

Interdictions

Missions et exercice des missions

~ Office francais de I'immigration et de I'intégration.

Statut, organisation et fonctionnement........cccivviviens

Ressources

Dispositions pénales

L.5214-1-L.5214-3
R.5214-1

L. 5214-341
L.5214-4

R.5214-2-D. 5214-18
[abrogés]

L.5214-5

R.5214-19 -R. 5214-23

L.5215-1
R.5215-1

L 5221-1-1.5224-4
R. 5221-1- R. 52241

L.5221-1-L.5221-11
R.5221-1-R.5221-50
L. 5221-1

R.5221-1-R.5221-10
L.5221-2-1.5221-4
R.5221-11 -R. 5221-16
L.5221-5 - L. 5221-11
R.5221-17 -R. 5221-22

R.5221-23 -R. 5221-31-1

R.5221-32 -D. 5221-40
[abrogés]

R.5221-41-R. 5221-46
R.5221-47 - R. 5221-50
L. 5222-1 - 1. 5222-2
L.5223-1-L1.5223-6
R.5223-1-R.5223-39

L. 5223-1
R.5223-1-R.5223-3

L.5223-2 - L.5223-5
R.5223-4-R.5223-34

L. 5223-6
R.5223-35-R. 5223-39

L.5224-1 - L. 5224-4
R.5224-1
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SECTION |

LIVRE TROISIEME

LE SERVICE PUBLIC DE L’'EMPLOIL........urnens

Missions et composantes du service public de
"emploi

Placement et emploi

Missions de Ulinstitution de
d’accompagnement
Organisation et fonctionnement de l'institution men-
tionnée d I'article L. 5312-1
Transmissions a Pdle emploi d'une liste nominative des
bénéficiaires du revenu de solidarité active et de I'alloca-
tion aux adultes handicapés

placement et

Maisons de 'emploi

Actions d'information et de sensibilisation .............
Aide de I'Etat et conventions

Organisation sous forme de groupement d'intérét
public

Commission nationale des maisons de I'emploi..............

Missions locales pour I'insertion professionnelle et
sociale des jeunes

Conseil national des missions 10cales.........cvsuereernrseneeens

PLACEMENT

Principes

Réle des collectivités territoriales........vmemnrvnerverrenenne

Contréle

Placement privé

Déclaration préalable
Transmission d'informations

SERVICE PUBLIC DE L’EMPLOI ET PLACEMENT

L.5311-1- L. 5334-1
R.5311-1-R. 5334-1

L.5311-1-L.5314-4
R.5311-1-D. 5314-12

L.5311-1 - L. 5311-6
R.5311-1-R.5311-3

L.5312-1-L.5312-14
R.5312-1-R.5312-37

R.5312-1~R.5312-5

R.5312-6 - R. 5312-31

R.5312-32 - R. 5312-37

L.5313-1-L.5313-5
R.5313-1-R.5313-12

R.5313-1-R.5313-2
R.5313-3 -R. 5313-7

R.5313-8

R.5313-9-R.5313-12
[abrogés]

L.5314-1-L.5314-4
D.5314-0 - D. 5314-12

R.5314-1-D. 5314-12

L. 5321-1-L. 5324-1
R.5322-1-R.5324-1

L.5321-1-1.5321-3

L.5322-1-L.53224
R.5322-1-R.5322-6

L.5323-1-1.5323-3
[abrogés]

R.5323-1-R.5323-14

R.5323-1-R.5323-6
R.5323-7-R. 5323-11
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CHAPITRE Ill
CHAPITRE IV
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SECTION |

SECTION 1]
SECTION i
SECTION Ill
SECTION Il
SECTION IV
SECTION IV

CHAPITRE If

CHAPITRE 1lI

TITRE Il

Contrats de prestations

Dispositions pénales

Contrdle

DIEFUSION ET PUBLICITE DES OFFRES ET

DEMANDES D'EMPLOI

Interdictions

Conditions de publication et de diffusion des offres

d’emploi

Controle

Dispositions pénales

LIVRE QUATRIEME
LE DEMANDEUR D’EMPLOI

DROITS ET OBLIGATIONS DU
DEMANDEUR D’EMPLOI

Inscription du demandeur d’emploi et recherche

d’emploi

Inscription sur la liste des demandeurs d’emploi............

Recherche d'emploi

Changement de situation

Représentation du demandeur d’emploi

Recherche d’emploi

Dispositions d’application

Cessation d'inscription sur la liste des demandeurs

d’emploi

Radiation de la liste des demandeurs d’emploi

Dispositions pénales

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS

INVOLONTAIREMENT PRIVES D'EMPLOI

R.5323-12-R.5323-14
L. 53241
R. 5324-1

L. 5331-1- L. 5334-1
R. 5332-1 - R. 53341

L.5331-1~L.5331-6

L.5332-1-L.5332-5
R.5332-1-R. 53322

L. 5333-1-1.5333-2

L. 5334-1
R.5334-1

L.5411-1-L.5411-10
R.5411-1-R. 5411-18

L. 5411-1-1.5411-5
R.5411-1 -R. 5411-5

L. 5411-6-L.5411-8
R.5411-6 - R. 5411-8
L.5411-9

“R.5411-9-R. 5411-16

L. 5411-10

R.5411-17 -R. 5411-18

L.5412-1 - L. 5412-2
R.5412-1-R. 5412-8

L. 5413-1

L. 5421-1 - L. 5429-3
R. 5421-1 - R. 5429-3



CHAPITRE |

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION Il
SECTION Il
SECTION Il
SECTION Il
SECTION IV

SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE Ill

SECTION |

SECTION I

SECTION
CHAPITRE IV

SECTION |

SECTION It

SECTION It

CHAPITRE V

SECTION |

SECTION It

SECTION it
SECTION It

Dispositions générales

Régime d’assurance

Conditions et modalités d’attribution de I'allocation
d’assurance.

Financement de 'allocation d’assurance .........ens

Obligations d’assurance et de déclaration des
rémunérations

Obligations d’assurance et de déclaration des
rémunérations

Actions en recouvrement et Sanctions .......eeecverecerennene

Modalités de recouvrement et de contrdle des
contributions

Accords relatifs @ I'assurance chOmage ...........evveenverennns
Accords relatifs @ I'assurance chOmage ........oceereneess

Régime de solidarité

Allocations

Financement des allocations

Dispositions d’application

Régimes particuliers

Dispositions particuliéres a certains salariés .................

Entreprises du batiment et des travaux publics privés
d’emploi par suite d'intempéries

Professions de la production cinématographique, de
I'audiovisuel ou du spectacle

Maintien des droits au revenu de remplacement du
demandeur indemnisé

Cumul d'un revenu de remplacement avec d'autres
revenus . '

,

Prime forfaitaire pour reprise d'activité..........co.oceererereren

.....

L. 5421-1-L.5421-4
R.5421-1 -R. 5421-3

L. 5422-1 - L. 5422-24
R.5422-1-R. 5422-17

L. 5422-1 - L. 5422-8
R.5422-1-R. 5422-4

L. 5422-9 - L. 5422-12
R. 5422-5-R. 5422-8

L. 5422-13 - L. 5422-14

R.5422-9 - R. 5422-15
[abrogés]

L. 5422-15 - L. 5422-19
fabrogés]

R. 5422-16 - R. 5422-17
L. 5422-20 - L. 5422-24

L. 5423-1 - L. 5423-33
R. 5423-1-R. 5423-52

. L.5423-1-L.5423-23

[abrogés]
R.5423-1 - R. 5423-47

L. 5423-24 - L. 5423-32
R.5423-48 - R, 5423-52

L. 5423-33
L.5424-1 - L. 5424-23
R. 5424-1 - D. 5424-65

L. 5424-1 - L. 5424-5
R.5424-1 - R. 5424-6

L. 5424-6 - L. 5424-19
D. 5424-7 - D. 5424-49

L. 5424-20 - L. 5424-23
D. 5424-50 - D. 5424-65

L. 5425-1 - L. 5425-9
R. 5425-1 - R. 5425-20

L. 5425-1 - L. 5425-2
R. 5425-1 - R. 5425-10

L. 5425-3 - L. 5425-7
R.5425-14 - R. 5425-18
[abrogés]

L. 5425-8
R. 5425-19 -R. 5425-20



SECTION IV
CHAPITRE Vi

SECTION |
SECTION |

SECTION I

SECTION Il
SECTION IV

SECTION V
CHAPITRE VI

SECTION |
SECTION Il

SECTION 11
CHAPITRE Vi
CHAPITRE 1X

TITRE |
CHAPITRE
UNIQUE

TITRE I}

CHAPITRE |

Exercice d'une activité d'intérét général .......wivvereneces

Contréle et sanctions

Agents chargés du contrdle de la recherche d’emploi.......

Agents chargés du contréle de la condition d’aptitude au
travail et de recherche d’emploi

Réduction, suspension ou suppression du revenu de
remplacement

Pénalité administrative

Répetition des prestations indues ...........cweiceueeerisseenns

Dispositions d’application

Organismes gestionnaires du régime d'assurance
chomage

Gestion confiée a des organismes de droit privé par voie
d'accord ou de convention

Gestion confiée & un établissement public en I'absence
de convention

Dispositions communes .......

Dispositions financiéres

Dispositions pénales

LIVRE CINQUIEME

L. 5425-9

L. 5426-1 - L. 5426-9
R.5426-1 - R. 5426-24
L. 5426-1

R. 5426-1 - R. 5426-2

L. 5426-2 - L. 5426-4
[abrogés]
R. 5426-3 - R. 5426-14

L. 5426-5 - L. 5426-8
R. 5426-15 - R. 5426-17

L. 5426-8-1 - L. 5426-8-3
R. 5426-18 - R. 5426-24

L. 5426-9

L. 5427-1 - L. 5427-10
R. 5427-1 - D. 5427-15

L. 5427-1 - L. 5427-6
R. 5427-1

L. 5427-7 - 1.5427-9
D. 5427-2 - D. 5427-15

L. 5427-10
L. 5428-1

L. 5429-1 - L. 5429-3
R.5429-1 - R. 5429-3

DISPOSITIONS RELATIVES A L’OUTRE-MER

DISPOSITIONS GENERALES.........cccomemerneerrseren

DEPARTEMENTS D'OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN
ET SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON

Dispositions générales

L. 5511-1-L. 5531-1
R.5511-1-R. 5531-1

L.5511-1

L. 55111

L.5521-1 - L. 5524-10
R.5511-1-R. 5524-12

L.5521-1
R.5521-1-R. 5521-14
[abrogé]



SECTION |

SECTION I
[ABROGEE]

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION 1l

SECTION Il
CHAPITRE IIl

SECTION |
SECTION I

CHAPITRE IV

SECTION |

SECTION It

TITRE NI -

CHAPITRE
UNIQUE

Fedom

Conseil territorial de 'emploi
Dispositifs en faveur de I'emploi
Aides a 'insertion, a 'accés et au retour a I'emploi

Aides a la création d’entreprise

Dispositions pénales

Dispositions applicables & certaines catégories de

travailleurs

Travailleurs handicapés
Travailleurs étrangers

Le demvankdeur d’emploi

Allocation de retour a l'activité

Dispositions d’adaptation

MAYOTTE, WALLIS-ET-FUTUNA ET TERRES

AUSTRALES ET ANTARCTIQUES

FRANCAISES

SIXIEME PARTIE

R.5521-1-D. 5521-10

R.5521-11 -R.5521-14
[abrogés]

L. 5522-1 - L. 5522-28
D. 5522-1 - R. 5522-82

L. 5522-1 - L. 5522-20
D. 5522-1 - D. 5522-44

L. 5522-21 - L. 5522-27 -
R. 5522-45 - R. 5522-82

L. 5522-28

L.5523-1-L.5523-3
R.5523-1-R. 5523-15

R.5523-1-R. 5523-2
R.5523-3 -R. 5523-15
L.5524-1 - L. 5524-10

R. 5524-1 - R. 5524-12
[abrogés]

L. 5524-1 - L. 5524-9
[abrogés]

R.5524-1 -R. 5524-12
[abrog_és]

L. 5524-10

L. 55311
R.5531-1

LA FORMATION PROFESSIONNELLE TOUT AU LONG DE LA VIE

LIVRE PREMIER

L. 6111-1 - L. 6524-1
D.6112-1-R. 6523-14

PRINCIPES GENERAUX ET ORGANISATION INSTITUTIONNELLE DE
LA FORMATION ET DE L’ORIENTATION PROFESSIONNELLES

TITRE |

PRINCIPES GENERAUX

L. 6111-1-L.6123-5
R.6111-1-R. 6123-6

L.6111-1-L.6112-4
R.6111-1-D.6113-5



CHAPITRE |

SECTION
SECTION It
SECTION 1l
SECTION IV

CHAPITRE |
SECTION |

CHAPITRE II

SECTION|
SECTION I
SECTION 1l

CHAPITRE lli

TITREI

CHAPITRE |

SECTION 1

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION It
CHAPITRE Il

SECTION |

SECTION It

SECTION 11l

SECTION IV

Objectifs et contenu de la formation et de I'orienta-
tion professionnelles

La formation professionnelle tout au long de la vie .......
L’orientation professionnelle tout au long de la vie........
Le conseil en évolution professionnelle
Supports d'information

Dispositions communes

Systeme d'information relatif ¢ U'offre de formation
professionnelle

Egalité d’acces 2 la formation

Egalité d'accés entre les femmes et les hommes...............
Egalité d’accés des personnes handicapées et assimilées.

Egalité d’accés des représentants du personnel et des
délégués syndicaux

Socle de connaissances et de compétences
professionnelles

ROLE DES REGIONS, DE L’ETAT ET DES
INSTITUTIONS DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

Réle des régions

Procédure d’habilitation des organismes chargés
d’actions d’insertion et de formation professionnelle ...

Réle de I'Etat

Financement des actions de formation professionnelle
continue

Convention de formation professionnelle continue........

Coordination des politiques de I'emploi, de I'orien-
tation et de la formation professionnelles..................

Conseil national de I'emploi, de la formation et de
l'orientation professionnelles

Comité régional de I'emploi, de la formation et de
Porientation professionnelles

Comité paritaire interprofessionnel national pour
P'emploi et la formation

Comité paritaire interprofessionnel régional pour .

Pemploi et la formation

L 6111-1-L. 61117
L 6111-1-L.6111-2
L.6111-3-L.6111-5
L.6111-6
L.6111.7

R.6111-1-R. 61114

R.6111-1-R.6111-4

L.6112-1-L.61123
D.6112-1

L.6112-1-1L.6112-2
L.6112-3

L.6112-4

D.6113-1-D.6113-5

L. 6121-1-L.6123-5
R.6121-1-R. 6123-6

L.6121-1-L.6121-3
R.6121-1-R.6121-8

R.6121-1-R.6121-8

L.6122-1-L.6122-4
D.6122-1-D.6122-6

D.6122-1-D.6122-3
D.6122-4-D. 6122-6

L.6123-1-L.6123-7
R.6123-1-R.6123-6

L.6123-1-L.6123-2
R.6123-1-R. 6123-2-6

L.6123-3-L.6123-4-1
R.6123-3-R.6123-3-15

L.6123-6



L.6123-7
R.6123-6

L. 6211-1-L.6261-2
D.6211-1-R. 6261-25

L. 6211-1~L1.6211-5
D.6211-1~R. 6211-6

L.6211-1-L. 6211-5
D.6211-1-R. 6211-6

D.6211-1-D. 6211-2
D.6211-3-D. 6211-5
R.6211-6

L. 6221-1- 1. 6226-1
D. 6222-1 - R. 6227-10
L.6221-1 - L. 6221-2

L. 6222-1 - L. 6222-39
D. 6222-1 - R. 6222-58

L. 6222-1 - L. 6222-22-1

" D.6222-1-R. 6222-23

SECTION V Dispositions d'application
LIVRE DEUXIEME

L’APPRENTISSAGE
TITRE1 DISPOSITIONS GENERALES..........coooovvencrrsnmrncen
CHAPITRE
UNIQUE
SECTION | Contrat d’objectifs et de MOYENS.....cuvevvrcenrivesersnssressies
SECTION Il Réle des chambres consulaires
SECTION Il Réle des instances CONSUILALIVES .......cvvverurnerernssnssenseens
TITRE Il CONTRAT D’APPRENTISSAGE ...
CHAPITRE I Définition et régime Juridique ........oeveueervnerinncrsserins
CHAPITRE Il Contrat de travail et conditions de travail........ccoco.o.nt
SECTION | Formation, exécution et rupture du contrat de travail ..
SECTION It Conditions de travail de I'apprenti .......occevuvierecevnirnns
SECTION Ill Présentation et préparation aux examens.......c..co.eoeees
SECTION Il BIS ~ Carte d’étudiant des métiers
SECTION IV Aménagements en faveur des personnes handicapées.....
SECTION IV Carte d'étudiant des métiers
SECTIONV = Médiateur consulaire
SECTION V Aménagements en faveur des personnes handicapées.....
CHAPITRE Il Obligations de I'employeur
SECTION | Organisation de I'apprentissage ......couweesernsressssseseisens
SECTION Il Engagements dans le cadre de la formation ..........cuu.....
SECTION Il Maitre d'apprentissage
SECTION Il Maitre d’apprentissage
SECTION IV Dispositions d’application
CHAPITRE IV

Enregistrement du contrat

L.6222-23 - L. 6222-33
R. 6222-24 - R. 6222-40-1

L. 6222-34 - L. 6222-36
R. 6222-41

L. 6222-36-1

L. 6222-37 - L. 6222-38

D. 6222-42 - D. 6222-44
L. 6222-39

R. 6222-45 - R. 6222-58
L. 6223-1 - L. 6223-9

R. 6223-1-R. 6223-31

L. 6223-1
R.6223-1-R. 6223-21

L.6223-2-1.6223-4
R.6223-22 -R. 6223-31
L. 6223-5- L. 6223-8

L. 6223-9

L. 6224-1 - L. 6224-8
R.6224-1-R. 6224-12



SECTION|

SECTION Il
SECTION 1l

SECTION IV
CHAPITRE V

SECTION |
SECTION |
SECTION Il

SECTION 1l
SECTION I -
SECTION lil

CHAPITRE VI

SECTION |
SECTION It

CHAPITRE Vil

TITRE NI

CHAPITRE |

CHAPITRE II

SECTION |

SECTION Il

SECTION il
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION I

SECTION It

Demande d’enregistrement

Décision d’enregistrement

Décision d’opposition a l'enregistrement

Apprenti employé par un ascendant

Procédures d'opposition, de suspension et d'inter-

diction de recrutement

Opposition a I'engagement d'apprentis

Mise en demeure préalable a I'opposition

Suspension de 'exécution du contrat et interdiction de

recrutement

Opposition a 'engagement d’apprentis
Dispositions d’application
Suspension de 'exécution du contrat et interdiction de

recrutement

Entreprises de travail temporaire

Dispositions générales

Maitre d’apprentissage

Dispositions pénales

CENTRES DE FORMATION D’APPRENTIS
ET SECTIONS D’APPRENTISSAGE..........concen.

Missions des centres de formation d’apprentis.........

Création de centres de formation d’apprentis et de

sections d’apprentissage

Création de centres de formation d’apprentis.......

Création de sections d'apprentissage et d’unités de for-

mation par apprentissage

Dispositions d'application

Fonctionnement des

centres

de

formation

d'apprentis et des sections d’apprentissage................

Ressources

Personnel

Fonctionnement pédagogique des centres de formation

d’apprentis

R.6224-1 -R. 6224-3
[abrogés]

R.6224-4 -R. 6224-6

R. 6224-7 - R. 6224-9
[abrogés]

R.6224-10 - R. 6224-12

L. 6225-1 - 1. 6225-8
R.6225-1 - R. 6225-12

L. 6225-1 - L. 6225-3
R.6225-1 -R. 6225-3

L. 6225-4 - L. 6225-7
R.6225-4 - R. 6225-8
L.6225-8

R. 6225-9 - R. 6225-12
L. 6226-1

R. 6226-1-R. 6226-6
R.6226-1 - R. 6226-4
R. 6226-5 - R. 6226-6

R.6227-1 - R. 6227-10

L. 6231-1-L.6234-2
R. 6231-1-D. 6233-65

L.6231-1 - L.6231-5
R. 6231-1

L. 6232-1-L. 623211
R.6232-1-D. 6232-25

L. 6232-1 - L. 6232-5
R. 6232-1 - R, 6232-16

L. 6232-6 - L. 6232-10
D. 6232-17 - D. 6232-25

L. 6232-11

L. 6233-1-L.6233-10
R. 6233-1-D. 6233-65

L. 6233-1-L.6233-2
R. 6233-1-R. 6233-11

L. 6233-3- L. 6233-7
R.6233-12 -R. 6233-21

L. 6233-8 - L. 6233-9



SECTION It
SECTION IV
SECTION IV

CHAPITRE IV

TITRE IV

CHAPITRE |
SECTION |

SECTION Il
SECTION Il

SECTION Il
SECTION il
SECTION IV
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION Il
SECTION ill
SECTION IV

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION Il
SECTION It
SECTION 1l

CHAPITRE IV

TITREV

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION Il

Organisation
Dispositions d'application

Fonctionnement pédagogique des centres de formation
d’apprentis et des sections d’apprentissage .......eweenss

Dispositions pénales

FINANCEMENT DE L'APPRENTISSAGE...........

Taxe d'apprentissage

Principes

Versements libératoires

Financement national de développement et de moderni-

sation de I'apprentissage

Affectation des fonds

Versements libératoires

Dispositions d’application
Affectation des fonds

Dispositions applicables aux employeurs occupant des
salariés intermittents du spectacle

Organismes collecteurs de la taxe d’apprentissage ...

Habilitation

Dispositions financiéres
Délégation de collecte

Reégles comptables

Aides a I'apprentissage

Prime a l'apprentissage

Cotisations dues au titre de I'emploi des apprentis........

Exonération de charges salariales

Dispositions d’application

Dispositions pénales

INSPECTION ET CONTROLE DE

L'APPRENTISSAGE

Inspection de I'apprentissage

Organisation du service

Secret professionnel

R.6233-22 - R. 6233-51
L. 6233-10

D. 6233-51-1-D. 6233-65
L. 6234-1 - L. 6234-2

L. 6241-1 - L. 6244-1
R. 6241-1-R. 6243-6

L. 6241-1-L.6241-13
R.6241-1-R. 6241-28

L. 6241-1-L.6241-3
R.6241-1-R. 6241-10

L.6241-4- L. 6241-9

R.6241-11 -R. 6241-17
L. 6241-10 - L. 6241-11
R.6241-18 - R. 6241-19-1
L. 6241-12

R. 6241-20 - R. 6241-28

L. 6241-13

L. 6242-1 - L. 6242-10
R.6242-1 - R. 6242-24
R. 6242-1 - R. 6242-11
R.6242-12 - R. 6242-16
R.6242-17 - R. 6242-20
R.6242-21 -R. 6242-24
L. 6243-1-1.6243-4

R. 6243-1-R. 6243-6

L. 6243-1
R. 6243-1-R. 6243-4

L. 6243-2-L.6243-3
D. 6243-5-R. 6243-6
L. 6243-4

L. 6244-1

L. 6251-1-L.6252-13
R. 6251-1 - R. 6252-8

L.6251-1

R.6251-1 - R. 6251-19
R.6251-1-R. 6251-5
R.6251-6



SECTION 1
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE !l
SECTION |
SECTION Il
SECTION 1
SECTION IV

CHAPITRE Ili

TITRE VI

CHAPITRE
UNIQUE

SECTION |
SECTION Il
SECTION It
SECTION IV

SECTION V

SECTION VI -

TITREI

CHAPITRE |
CHAPITRE 1

CHAPITRE Il

CHAPITRE IV

Missions
Droit d’entrée dans les locaux et rapports annuels ........
Appel d des experts

Controle
Controle des centres de formation d’apprentis................
Contréle administratif et financier ..........ocvovvvverivnennnns

Sanctions

Dispositions d’application

Dispositions pénales

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
DEPARTEMENTS DE LA MOSELLE, DU
BAS-RHIN ET DU HAUT-RHIN....ccrvirrrrrnnnne.

Dispositions générales
Contrat d’apprentissage

Maitre d’apprentissage

Fonctionnement des centres de formation d’apprentis et
des sections d’apprentissage

Financement de I'apprentissage
Inspection de I'apprentissage

LIVRE TROISIEME

DISPOSITIONS GENERALES ...

Objet de la formation professionnelle continue

Acces a la formation professionnelle continue..........

Catégories d’actions de formation........c...comeevesereees

Droit a la qualification professionnelle .......cc.oceunvrvene

R.6251-7 -R. 6251-10
R.6251-11 - R. 6251-16
R.6251-17 - R. 6251-19
L. 6252-1-L.6252-13
R.6252-1 -R. 6252-8

L. 6252-1 - L. 6252-3
R.6252-1 -R. 6252-5

L. 6252-4 - L. 6252-9
R. 6252-6 - R. 6252-7

L. 6252-10 - L. 6252-12
R. 6252-8

L. 6252-13

L. 6261-1-L.6261-2
R. 6261-1-R. 6261-25

L.6261-1-L.6261-2
R.6261-1 - R. 6261-25

R.6261-1-R. 6261-2
R.6261-3-R. 6261-8
R.6261-9-R. 6261-10

R.6261-11-R. 6261-12
R.6261-13-R. 6261-14 °
R.6261-15-R. 6261-25

LA FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

L. 6311-1-L. 6363-2
D.6312-1 - R. 6363-1

L. 6311-1-L. 6316-1
D. 6312-1-D. 6314-1

L.6311-1

L.6312-1-L.6312-2
D. 6312-1

L. 6313-1-1.6313-14
L.6314-1-L.6314-3

[abrogé]

D. 6314-1



CHAPITREV
CHAPITRE VI

TITREN |

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION |
SECTION 1I
SECTION Il

SECTION 1l

SECTION IV
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION I
SECTION Il

SECTION IV

CHAPITRE lll

SECTION 1
SECTION I
SECTION I

SECTION It
SECTION it

SECTION 11l
SECTION IV
SECTION V

SECTION VI

Entretien professionnel

Qualité des actions de la formation professionnelle
continue

DISPOSITIES DE FORMATION
PROFESSIONNELLE CONTINUE.......ccorrn

Formations 2 V'initiative de I'employeur et plan de
formation

Obligations de I'employeur et plan de formation
Déroulement des actions de formation............eeecereeseeees
Régimes applicables aux heures de formation.................

Régimes applicables aux heures de formation de déve-
loppement des compétences

Actions de formation du salarié occupant un emploi
saisonnier

Secteur public

Formations 2 'initiative du salarié ......ccourrnverernnnns

Congé individuel de formation

Congé de bilan de compétences

Autres congés

Formations se déroulant en dehors du temps de travail.

Compte personnel de formation..........cccoveueruerinnnnas

Principes communs
Alimentation du compte

Mise en ceuvre du compte personnel de formation pour
les salariés

Mobilisation du compte

Mise en ceuvre du compte personnel de formation pour
les demandeurs d’emploi

Prise en charge des frais de formation au titre du
compte personnel de formation

Mobilisation du droit individuel 4 la formation dans le
cadre du compte personnel de formation........ccouvveennnns

Formations éligibles au
formation

compte personnel de

Systéme d'information du compte personnel de
formation

L. 6315-1

L.6316-1

L. 6321-1 - L. 6326-4
D. 6321-1-D. 6325-29

L.6321-1-L.6321-16
D. 6321-1-D.6321-10

L.6321-1 .
D.6321-1-D. 6321-3
L.6321-2-L.6321-12

R.6321-4-D. 6321-10

L.6321-13 - L. 6321-15
L.6321-16

L.6322-1 - L. 6322-64
R. 6322-1-D.6322-79 -

L. 6322-1-L.6322-41-1°
R. 6322-1 - D. 6322-31

L. 6322-42 - L. 6322-52
R. 6322-32 - R. 632263

L. 6322-53 - L. 6322-63
R. 6322-64 -R. 6322-78

L. 6322-64
D. 6322-79

L. 6323-1-L.6323-23
R.6323-1-R.6323-11

L. 6323-1-1.6323-9
R.6323-1-R. 63233

L.6323-10 - L. 6323-20
R.6323-4

L. 6323-21~1.6323-23
R.6323-5-R.6323-6
R. 6323-7

R. 6323-8 - R. 6323-11

R.6323-12 - R. 6323-21



CHAPITRE IV Périodes de professionnalisation..........ceecuemessssserssisenns L. 6324-1-1.6324-10
D. 6324-1-D. 6324-6

SECTION | Objet et conditions d’ouverture L.6324-1-L.6324-6
D. 6324-1-D. 6324-1-1
SECTION Il Déroulement des périodes de professionnalisation......... L. 6324-7 - L. 6324-10
SECTION I Tutorat . D. 6324-2 - D. 6324-6
CHAPITRE V Contrats de professionnalisation......ce.uecveeuneerninnns L. 6325-1 - L. 6325-24
} D. 6325-1 - D. 6325-29
SECTION | Objet et conditions d’ouverture L. 6325-1 - L. 6325-4-1
SECTION | Formation, enregistrement et rupture du contrat .......... D. 6325-1-D. 6325-5
SECTION Il Formation et exécution du contrat .........ccecermeeeneenees L. 6325-5 - L. 6325-7
SECTION I Tutorat D. 6325-6 - D. 6325-10
SECTION Il Salaire et durée du travail L. 6325-8 - L. 6325-10
SECTION Il Organisation de la formation D. 6325-11 - D. 6325-13
SECTION IV Durée et mise en ceuvre des actions de
professionnalisation L.6325-11 - L. 6325-15
SECTION IV Salaire D. 6325-14 - D. 6325-18
SECTION V Exonérations de cotisations SoCiales ...........uvuresererninanns L. 6325-16 - L. 6325-22
) D. 6325-19 - R. 6325-21
SECTION VI Entreprises de travail temporaire ..........ocoveeveevsereserrennns L. 6325-23 - 1. 6325-24
SECTIONVI ~ Dispositions  applicables ~ aux  groupements
d’employeurs D. 6325-22 - D. 6325-28
SECTION Vil Carte d'étudiant des métiers D. 6325-29
CHAPITRE VI Préparation opérationnelle a 'emploi.......ccc.cvvervun. 1.6326-1-L. 6326-4

TITRE 1lI FINANCEMENT DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE CONTINUE..........cccooovennnees L. 6331-1-1.6333-8
R.6331-1-R. 6333-15

CHAPITRE | Participation des employeurs au développement de

la formation professionnelle continue ........ocooeveenrees L.6331-1-L.6331-68
R.6331-1 -R. 6331-66
SECTION | Obligation de financement L.6331-1
SECTION | Modalités de calcul des effectifs R. 6331-1
SECTION it Employeurs de moins de dix salariés ’ L. 6331-2 - L. 6331-8

R.6331-2-R.6331-8
SECTION il Employeurs de dix salariés et plus .............occvueurnerriens L.6331-9-L1.6331-34
R.6331-9-R.6331-35
SECTION IV Dispositions applicables a certaines catégories

d'employeurs L. 6331-35 - L. 6331-68
R. 6331-36 - R. 6331-66

CHAPITRE Il Organismes collecteurs agréés L. 6332-1 - L. 6332-24
. R. 6332-1-R. 6332-114
SECTION I’ Dispositions générales L.6332-1-1.6332-6

R.6332-1-R. 6332-45
SECTION I Fonds d'assurance-formation L. 6332-7 -1.6332-13




SECTION I

SECTION 1l
SECTION 1
SECTION IV

SECTION IV

SECTION V
[ANCIEN]

SECTION V
SECTION V
SECTION VI

SECTION VI
CHAPITRE Hl

SECTION!
SECTION 1
SECTION il
SECTION IV
SECTION V

SECTION VI

TITRE IV

CHAPITRE |

SECTION |

SECTION It
SECTION Il

SECTION IV
SECTION v

Transmission de documents

Montant de la rémunération

Prise en charge par l'organisme collecteur paritaire
agréé des formations relevant du plan de formation......
Organismes collecteurs paritaires agréés pour la prise
en charge de la professionnalisation et du compte per-
sonnel de formation

Fonds d'assurance formation de non-salariés ................

Fonds paritaire de
professionnels
Prise en charge par l'organisme collecteur paritaire
agréé des actions de professionnalisation mentionnées
aux articles L. 6332-14 a L. 6332-16-1......cccouueeurrerns

Organismes agréés au titre du congé individuel de
formation
Information de I'Etat

Prise en charge par l'organisme collecteur paritaire
agréé des formations organisées au titre du compte per-
sonnel de formation

Fonds paritaire de
professionels

Information de I'Etat

sécurisation des parcours

Organismes paritaires agréés pour la prise en charge
du congé individuel de formation.......ceeeecceeeeeennseenes

Agrément
Constitution et fonctionnement des organismes.............
Disponibilités

Frais de gestion et d'information et frais relatifs aux
missions des organismes agréés pour la prise en charge
du congé individuel de formation ...

Contrdle

STAGIAIRE DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE

Rémunération du stagiaire

Financement des stages rémunérés par I'Etat ou la
région

Remboursement des frais de transport...........eecens

Préts au stagiaire
Réglement des litiges

sécurisation des  parcours -

R. 6332-43 - R. 6332-45

L.6332-14 - L. 6332-17
R.6332-63 - R. 6332-77-1

L. 6332-18 - L. 6332-22-2

R.6332-78 - D. 6332-92

R.6332-93 -R. 6332-95
L. 6332-23-1.6332-24

R.6332-93 - R. 6332-95

R.6332-104 - R. 6332-113
R.6332-114

L.6333-1-L.6333-8
R. 6333-1-R.6333-15

R.6333-1-R. 63334
R.6333-5-R.6333-10 .
R. 6333-11

R. 6333-12

R. 6333-13-R. 6333-14
R.6333-15

L. 6341-1-L. 6343-4
R.6341-1-R. 6342-4

L. 6341-1-L.6341-12
R.6341-1-R. 6341-53

L. 6341-1-L.6341-6
R.6341-1-R. 6341-22

. L.6341-7-1.6341-8

D. 6341-23 - R. 6341-48

L.6341-9 )
R. 6341-49 -R. 6341-5

L. 6341-10
L. 6341-11



SECTION VI
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION 1l
SECTION 1l
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE lI

TITREV

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION| .
SECTION i
SECTION 1I

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION 11
SECTION 11
SECTION Il
SECTION il
SECTION IV
SECTION Iv
SECTION V
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE Ill

SECTION |

SECTION Il

SECTION Il
CHAPITRE IV
CHAPITRE V

Dispositions d’application L.6341-12

Protection sociale du stagiaire......onivnenriesesennens L. 6342-1 - L. 6342-7
R.6342-1-R.6342-4
Affiliation d un régime de sécurité sociale ........ouunnveerennn. L. 6342-1
Prise en charge des cotisations par I'Etat ou la région.... L.6342-2-L.6342-3
Droits aux prestations L. 6342-4 - L. 6342-5
Réglement des litiges L. 6342-6
Dispositions d’application L. 6342-7
Conditions de travail du stagiaire........cueverrevirverunns L.6343-1-L. 63434
ORGANISMES DE FORMATION........cccoooeniinnns L. 6351-1A-L
' 6355-24
R.6351-1-D. 63534
Déclaration d’activité L.6351-1 A-L.6351-8
) R.6351-1 - D. 6351-12
Principes généraux L.6351-1A
Dépot et enregistrement de la déclaration.........occuuee.e. R.6351-1 - R.6351-7
Régime juridique de la déclaration d’activité ................. L.6351-1-L.6351-8
Déclaration rectificative et annulation ..........vecevvervenne R. 6351-8 - D. 6351-12
Fonctionnement L.6352-1-L.6352-13
R. 6352-1 - D. 6352-40
Personnels L.6352-1 - L. 6352-2
Réglement intérieur R.6352-1 - R. 6352-2
Réglement intérieur L. 6352-3- L. 6352-5
Droit disciplinaire R.6352-3 - R. 6352-8
Obligations comptables.. L. 6352-6 - L. 6352-10
Représentation des stagiaires R.6352-9 - R. 6352-15
Bilan pédagogique et financier L. 6352-11
Obligations comptables D. 6352-16 - R. 6352-21
Publicit. L. 6352-12-1.6352-13
Bilan pédagogique et financier "R. 6352-22 - R. 6352-24
Centres de formation professionnelle..........coovvrenninnns D. 6352-25 - D. 6352-40
Réalisation des actions de formation ........eesssessseeenen: .. L.6353-1-L.6353-9

R.6353-1-D. 6353-4
Convention de formation entre 'acheteur de formation “

et 'organisme de formation L. 6353-1- L. 6353-2
Contrat de formation entre une personne physique et

un organisme de formation L. 6353-3 - L. 6353-7
Obligations vis-d-vis du StAZIAITE ...cverrrererersesreesssessnennnns L.6353-8 ~L.6353-9
Sanctions financiéres L. 6354-1 - L. 6354-3

Dispositions pénales L. 6355-1 - L. 6355-24




TITRE VI

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION It
SECTION Ill

CHAPITRE Il
SECTION |
SECTION 1l

SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE 1l

SECTION |
SECTION I

TITRE |

CHAPITRE |
CHAPITRE I

TITREN

CHAPITRE |
CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION Il
SECTION I

. Dispositions d’application

CONTROLE DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE CONTINUE......nvecceevcrennes

Objet du contrdle et fonctionnaires de contrdle.......

Objet du contréle
Agents de controle

Déroulement des opérations de controle......cco.ccormenee

Accés aux documents et justifications a apporter ...........
Procédure
Sanctions
Dispositions d’application

Constatation des infractions et dispositions
pénales

L. 6361-1-L.6363-2
R.6361-1-R. 6363-1

L. 6361-1-L. 63616
R.6361-1-D. 6361-4
L. 6361-1-L. 63614
L. 63615

L. 6361-6

L. 6362-1 -L. 6362-13
R. 6362-1 - R. 63629
L. 6362-1 - L. 6362-7-3
L. 6362-8 - L. 6362-11
L. 636212

L. 6362-13

L.6363-1 - L. 6363-2
R. 6363-1

Constatation des infractions L. 6363-1
Dispositions pénales L.6363-2
LIVRE QUATRIEME
VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE

OBJET DE LA VALIDATION DES ACQUIS DE
L'EXPERIENCE ET REGIME JURIDIQUE..........

Obijet de la validation des acquis de I'expérience.......

Régime juridique

" MISE EN (EUVRE DE LA VALIDATION DES

ACQUIS DE L'EXPERIENCE.....coocccoccrrrerierccrrnn

Garanties

Congé pour validation des acquis de 'expérience.....

Conditions d’ancienneté
Conditions d'ouverture et autorisation d’absence..........
Durée du congé. -
Conditions de prise en charge et rémunération...............

L. 6411-1-1.6323-2
R.6412-1 - R. 6423-5

L. 6411-1 - L. 6412-2
R. 6412-1

L. 64111

L. 6412-1- L. 6412-2
R.6412-1

L.6421-1~1.6423-2
R. 6422-1 - R. 6423-5

L. 6421-1 - L. 6421-4

L. 6422-1 - L. 6422-10
R. 6422-1 - R. 6422-13
L. 6422-1 - 1. 6422-2

R. 6422-1 - R. 6422-7-2

" L. 6422-3 - L. 6422-5

D. 6422-8 - R. 6422-10



SECTION Il
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE lil

SECTION !
SECTION I
SECTION I
SECTION IV

TITRE I
CHAPITRE
UNIQUE

TITRE I

CHAPITRE |
CHAPITRE I

CHAPITRE 1l
SECTION |
SECTION Il
SECTION Il
SECTION 111 BIS

SECTION il TER

SECTION IV
CHAPITRE IV

TITREI

CHAPITRE |

Conditions de prise en charge et rémunération

Convention

Dispositions d’application

Accompagnement a la validation des acquis de

I'expérience

Dispositions générales

Continu et déroulement

Information des candidats

L 6422-6 - L. 6422-9
R.6422-11 - R.6422-13
L. 6422-10

L. 6423-1-L.6423-2
R.6423-1-R. 6423-5

R.6423-1
R.6423-2 - R. 6423-3
R. 64234

Suivi statistique des parcours de validation des acquis

de l'expérience R.6423-5

LIVRE CINQUIEME

DISPOSITIONS RELATIVES A L’OUTRE-MER

L. 6511-1 - L. 6524-1
R.6521-1-R. 6523-14

DISPOSITIONS GENERALES........ocovreermererrancerns L.6511-1

L 6511-1

Df:PARTEMENIS D’OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON........coonrirrerurrnns L. 6521-1- L. 6524-1

Dispositions générales L. 6521-1-1.6521-2

L’apprentissage L.6522-1 - L. 6522-2

La formation professionnelle continue.......c.cceeueeeunes L. 6523-1 - L. 6523-7
Financement de la formation professionnelle continue.. L 6523-1 - L. 6523-2
Parrainage L. 6523-3 - L. 6523-5
Stagiaire de la formation professionnelle..........cconnunnees L. 6523-6

Comité régional de 'emploi, de la formation et de

Porientation professionnelles L. 6523-6-1
Comité paritaire interprofessionnel régional pour

I'emploi et la formation L. 6523-6-2
Dispositions d’adaptation L. 6523-7
Validation des acquis de I'expérience .......cceeceeeveceee L. 6524-1

DEPARTEMENTS D'OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON.......ococrvrrrrer R.6521-1-R. 6523-28

Dispositions générales R.6521-1-D. 6521-17




SECTION |
[ABROGEE]

SECTION Il

CHAPITRE Il

CHAPITRE lli
SECTION|
SECTION !l
SECTION 1l
SECTION IV

SECTION V

SECTION VI

Régions d'outre-mer

Saint-Barthélemy,
Saint-Pierre-et-Miquelon

Saint-Martin et

L'apprenﬁ ssage

Formation professionnelle continue.....cooomevenesennece
Dispositions générales
Financement de la formation professionnelle continue..
Parrainage
Remboursement des frais de transport exposés par les
stagiaires
Comité régional de 'emploi, de la formation et de
Iorientation professionnelles
Comité paritaire interprofessionnel régional pour
'emploi et la formation

SEPTIEME PARTIE

R.6521-1 -R.6521-14

D. 6521-15-D. 6521-17
D. 6522-1-D. 6522-3

R. 6523-1-R. 6523-28
R.6523-1

R.6523-2 - D. 6523-2-4
R.6523-3 - D. 6523-9

R.6523-10 - R. 6523-14

R.6523-15-R. 6523-26

R. 6523-27 - R. 6523-28

DISPOSITIONS PARTICULIERES A CERTAINES PROFESSIONS ET

ACTIVITES

LIVRE PREMIER

L. 7111-1 - L. 75211
R.7111-1-D. 7522-1

JOURNALISTES PROFESSIONNELS, PROFESSIONS DU SPECTACLE,
DE LA PUBLICITE ET DE LA MODE

TITRE |

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION |
SECTION It
SECTION Il

SECTION 1l
SECTION IV
CHAPITRE 1)

SECTION |
SECTION Il

JOURNALISTES PROFESSIONNELS.........cccoooeeses

Champ d’application et définitions........cccorecvvenrerunae .

Champ d’application
Carte d’identité professionnelle
Définitions
Commission de la carte d'identité des journalistes
professionnels
Carte d’identité professionnelle
Représentation professionnelle

Contrat de travail

Présomption de salariat
Rupture du contrat

L. 7111-1 - L. 7124-35
R.7111-1-R. 7124-38

L 7111-1 - L. 711441
R.7111-1-D.7112-6

L.7111-1-L.7111-10
R.7111-1-R.7111-35
L 7111-1-L.7111-2

R.7111-1-R. 711117
L7111-3-L.7111-5-1

R.7111-18-R.7111-35
L. 7111-6
L.7111-7-1.7111-10
L7112-1-L.7112-5
D.7112-1-D.7112-6
L. 71121
L7112-2-L.71125



CHAPITRE Il
CHAPITRE IV

TITRE Il

CHAPITRE |

SECTION1
SECTION !
SECTION 1i
SECTION It
SECTION Il
SECTION i
SECTION IV
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION 1]

SECTION It

SECTION IV
CHAPITRE Il

SECTION |

SECTION It
SECTION Il

SECTION Il
SECTION Il
SECTION IV

CHAPITRE IV

SECTION |

Rémunération

Dispositions pénales

PROFESSIONS DU SPECTACLE, DELA
PUBLICITE ET DE LA MODE

Artistes du spectacle

Champ d’application

Agents artistiques
Définitions

Congés payés

Contrat de travail

Dispositions pénales
Rémunération

Placement

Dispositions pénales

Entreprises de spectacles vivants

Activité d’entrepreneur de spectacles vivants titulaire

d’une licence

_ Activité d’entrepreneur de spectacles vwant.s a ftitre

occaswnnel

Guichet unique pour le spectacle vivant

Dispositions pénales et sanctions administratives

Mannequins et agences de mannequins..

Mannequins

Agences de mannequins

Examens médicaux et suivi médical des mannequins en

milieu de travail

Dispositions d’application

Agences de mannequins

Dispositions pénales

Enfants dans le spectacle, les professwns ambu-
lantes, la publicité et la mode

Autorisation individuelle

L.7113-1-L.7113-4
L. 71141

L. 7121-1-L.7124-35
R.7121-1-R.7124-38

L.7121-1-L.7121-17
R.7121-1-R. 7121-52
L. 712141
R.7121-1-D.7121-8
L. 71212

D. 7121-28 - D. 7121-49
L.7121-3-L. 7121741
R.7121-50 - R. 7121-52
L.7121-8
L.7121-9-L.7121-14
L. 712115 - L. 7121-17

L.7122-1-1.7122-28
D.7122-1-R.7122-43

L. 7122-1-1.7122-18
D.7122-1-D.7122-25

L7122-19-L. 712221
" R.7122-26- R.7122-28

L.7122-22-L.7122-28
R.7122-29 -R. 712239

R.7122-40 - R. 7122-43
1.7123-1-1.7123-32
R.7123-1 - R. 712341

L.7123-1~-L.7123-10
R.7123-1-R.7123-3

L. 7123-11-1.7123-22

R.7123-4-R.7123-7
L.7123-23
R.7123-8-R.7123-41
L.7123-24-1.7123-32

L.7124-1-1.7124-35
R.7124-1-R.7124-38

L.7124-1-1. 71243
R.7124-1-R.7124-7



SECTION Il

SECTION Il
SECTION il
SECTION IV
SECTION IV
SECTION V
SECTION V
SECTION VI

TITRE |

CHAPITRE |
SECTION |
SECTION I

CHAPITRE Il

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION If
SECTION It
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE IV
SECTION|

SECTION II
SECTION Ill

CHAPITRE V

CHAPITRE VI

Dérogations pour I'emploi d’enfants par des agences de

mannequins agréées

Conditions de travail des enfants

Dispositions communes

Interdictions

Conditions de travail des enfants
Dispositions d’application ....

Controle

Dispositions pénales

LIVRE DEUXIEME

CONCIERGES ET EMPLOYES D’IMMEUBLES A USAGE
D HABITATION EMPLOYES DE MAISON ET SERVICES A LA
PERSONNE

CONCIERGES ET EMPLOYES
D’IMMEUBLES A USAGE D’HABITATION......

Dispositions générales

Champ d'application et définitions

Dispositions d’application

Contrat de travail

Congés payés

Droit au congé

Durée du conge.

Prise des congés
Indemnité de congés payés

Interdictions

Surveillance médicale

- Services de santé au travail

Objet de la surveillance et examens médicaux ..............

Documents et rapports

Litiges

Dispositions pénales

L.7124-4-1.7124-5
R.7124-8-R.7124-18

L.7124-6 - L. 7124-12
R.7124-19 -R.7124-26
L. 7124-13 - 1. 7124-20
R.7124-27 -R. 7124-37
L. 7124-21

R.7124-38

L. 7124-22 -1.7124-35

L.7211-1-L.7234-1

R.7212-1-D.7234-27

L. 7211-1 - L. 7215-1
R.7212-1-R.7216-9

L.7211-1-L.7211-4
L7211-1-L.7211-3

-L.7211-4

L.7212-1-L1.7212-2
R.7212-1

L. 7213-1-L 72137
R.7213-1-R.7213-14
R.7213-1-R.7213-3
R.7213-4-R.7213-6
R.7213-7-R.7213-8
R.7213-9-R.7213-12
R.7213-13-R.7213-14
L. 7214-1 [abrogé]
R.7214-1-R.7214-21
R.7214-1-R.7214-8
R.7214-9-R.7214-16
R.7214-17 -R.7214-21

L.7215-1
R.7215-1-R.7215-3

R.7216-1-R.7216-9



TITRE I
CHAPITRE |
CHAPITRE Il

TITRE 11

CHAPITRE |
CHAPITRE Il

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION 1l
SECTION Il
SECTION Il
SECTION I
SECTION IV

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION |
SECTION Il

SECTION 11
SECTION 1l

CHAPITRE IV
[ABROGE]

SECTION |
[ABROGEE]

SECTION If
[ABROGEE]

SECTION Ili
[ABROGEE]

. Dispositions pénales ..

EMPLOYES DE MAISON

Dispositions générales

ACTIVITES DE SERVICES A LA PERSONNE....

Champ d’application

Déclaration et agrément des organismes et mise en

ceuvre des activités

Agrément et déclaration des personnes morales et

entrepreneurs individuels

Déclaration et agrément des OTganiSMeS......vewesseesssriensee

Demande d’agrément

Mise en ceuvre des activités

Délivrance de I'agrément
Dispositions d’application

Retrait d’agrément

Déclaration, enregistrement d'activité et retrait de -

I'enregistrement

Dispositions financiéres

Frais de gestion et mesures fiscales et sociales........oowuneeee

Facturation des services

Aide financiére en faveur des salariés, du chef d’entre-

prise ou des dirigeants sociaux

Mesures fiscales

Aide financiére en faveur des salariés, du chef d’entre-

prise ou des dirigeants sociaux

Agence nationale des services a la personne...............

Missions

Statut, organisation et fonctionnement

Dispositions financiéres

L. 7221-1 - L. 7221-2
R.7221-1-R.7222-1

L. 7221-1-L.7221-2
R.7221-1-R.7221-2

R. 72221

L.7231-1-L. 72341
D.7231-1-D. 7234-27
[abrogé]

L.7231-1-1.7231-2
D.7231-1-D.7231-2

L.7232-1-1.7232-9

R.7232-1-R.7232-24
L.7232-1-1.7232-5
R.7232-1-R.7232-3
L.7232-6
R.7232-4-R.7232-12
L. 7232-7-1.7232-9
R.7232-13-R.7232-17

R.7232-18 -R.7232-24

. L.7233-1-1.7233-9

D.7233-1-R.7233-12
L.7233-1-1.7233-3
D.7233-1-D.7233-4

L.7233-4-1.7233-9
D.7233-5

D.7233-6 - R. 7233-12

L. 7234-1
D. 7234-1-D. 7234-27
[abrogés]

D.7234-1-D.7234-2
D.7234-3-D.7234-23

D. 7234-24 - D. 7234-27



LIVRE TROISIEME

VOYAGEURS, REPRESENTANTS OU PLACIERS, GERANTS DE
SUCCURSALES ET ENTREPRENEURS SALARIES ASSOCIES D’'UNE
COOPERATIVE D’ACTIVITE ET D’EMPLOI

L.7311-1-L.7332.7
D. 7312-1-R. 7331-12

TITRE | VOYAGEURS, REPRESENTANTS ET
PLACIERS L. 7311-1-L.7313-18
D.7312-1-D. 73131
CHAPITRE | Champ d'application et définitions...........ccovccuvsiscrnens L.7311-1-L.7311-3
SECTION | Champ d’application L.7311-1-L.7311-2
SECTION I Définitions L.7311-3
CHAPITRE 1l Accés 2 la profession L. 731241
D.7312-1-D. 7312-25
[abrogés]
CHAPITREIl  Contrat de travail L.7313-1-L.731318
D. 73131
SECTION | Présomption de salariat L. 7313-1-L.73134
SECTION Il Conclusion et exécution du contrat de travail ............. . 1.7313-5-1.7313-6
SECTION Ill Rémunération et congés L.7313-7-1L.7313-8
SECTION IV Rupture du contrat de travail L.7313-9-L.7313-17
SECTION V Litiges L.7313-18
CHAPITREIV  Dispositions pénales
TITRE Il GERANTS DE SUCCURSALES.......coovcrreocerrcsnien L. 7321-1-L.7322-6
. D. 73221
CHAPITRE | Dispositions générales L. 7321-1-L.7321-5
CHAPITRE Il Gérants non salariés des succursales de commerce
de détail alimentaire L.7322-1-1.7322-6
D. 732241
TITRE It ENTREPRENEURS SALARIES ASSO(;IES
D'UNE COOPERATIVE D’ACTIVITE ET
D’EMPLOI L.7331-1~-L.7332-7
R. 7331-1-R.7331-12
CHAPITRE | Dispositions générales L.7331-1-1.73313
R.7331-1-R.7331-10
SECTION 1 Champ d’application L. 73311
SECTION Il Principes L.7331-2-L.7331-3
CHAPITRE Il Mise en ceuvre ‘ L. 7332-1-1L.7332-7

R.7331-11-R.7331-12



TITREI

CHAPITRE |
CHAPITRE Ii
CHAPITRE tHl
SECTION|

SECTION I -
SECTION Il

TITRE N

CHAPITRE I -

SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE Il

SECTION 1
SECTION |
SECTION II
SECTION It
SECTION 11l
SECTION IV
SECTIONV

CHAPITRE Il

CHAPITRE IV

LIVRE QUATRIEME
TRAVAILLEURS A DOMICILE

DISPOSITIONS GENERALES........oovvvvnrmnenressrssssens

Champ d'application et dispositions d’application..

Définitions

Mise en ceuvre

Comptabilité
Rupture du contrat de travail

Dispositions pénales

REMUNERATION ET CONDITIONS DE
TRAVAIL

Fourniture et livraison des travauX......ccowsicinmnnn

Bulletin et carnet de travail

Dispositions pénales

Conditions de rémunération

Salaires

Détermination des temps d’eXécUtion ............icmeeen.

Frais d’atelier et fraiS ACCESSOITES......vvuiurisirsnrisesrinsrnerans

Détermination du salaire
Majorations ‘
Affichages.

Dispositions pénales

Reglement des litiges

Santé et sécurité au travail .

L.7411-1 - L. 7424-4
R.7413-1-R. 7424-2

L. 7411-1-1.7413-4
R.7413-1-R. 7413-5

L. 7411-1-L.7411-2
L.7412-1-L. 74123

L.7413-1-L.7413-4
R.7413-1-R. 7413-5

R.7413-1-R. 74133
R.7413-4
R.7413-5

L. 7421-1-1.7424-4
R. 7421-1-R. 7424-2

L. 7421-1 - L. 7421-2
R.7421-1-R.7421-4

R.7421-1-R.7421-3
R.7421-4

L. 7422-1 - L. 7422-12
R.7422-1-R.7422-17

1.7422-1-1.7422-10
R.7422-1-R.7422-6
L. 7422-11 - L. 7422-12
R.7422-7-R.7422-9
R.7422-10 - R. 7422-11
R.7422-12-R.7422-13
R.7422-14 - R, 7422-17

L. 7423-1 - L. 7423-2
R.7423-1-R.7423-2

L.7424-1-1.7424-4
[abrogé]
R. 7424-1 - R. 7424-2



TITRE

CHAPITRE
UNIQUE

TITRE It

CHAPITRE |
CHAPITRE Il

LIVRE CINQUIEME

DISPOSITIONS RELATIVES A L’'OUTRE-MER

DISPOSITIONS GENERALES........ooovooosecrcerenerenenes

DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER,
SAINT-BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON......cooovriricrns

Dispositions générales

Journalistes professionnels

HUITIEME PARTIE

L. 7511-1-L.7521-1
D.7522-1

L. 75111

L. 7511-1

L. 75211
D. 75221

L.7521-1
D. 75221

CONTROLE DE L’APPLICATION DE LA LEGISLATION DU

TITREI

CHAPITRE |
SECTION |

SECTION 1!
SECTION Il

SECTION Iv

CHAPITRE Il

SECTION |

TRAVAIL

LIVRE PREMIER
INSPECTION DU TRAVAIL

COMPETENCES ET MOYENS
D’INTERVENTION

Répartition des compétences entre les différents
départements ministériels
Inspection du travail dans I'industrie, les commerces et
les services, les professions agricoles et le secteur des
transports
Inspection du travail dans les mines et carriéres............
Inspection du travail dans les industries €lectriques et
gaziéres

Inspection du travail dans les établissements de la
défense

Compétence des agents

Inspecteurs du travail

L. 8112-1-1.8123-6
R.8111-1-R. 8123-9

L 8112-1-L.8114-3
R.8111-1-R.8115-5

R.8111-1-R.8111-12

R.8111-1
R.8111-8-R.8111-9

R.8111-10-R.8111-11

R.8111-12

L. 8112-1-L.811255
R.8112-1-R.8112-6

L.8112-1~L.81124



SECTION Il

CHAPITRE 1ll

SECTIONI
SECTION!

SECTION 1
SECTION I
SECTION Il
SECTION 1l
SECTION IV
SECTION IV

SECTIONV
SECTION V

CHAPITRE IV

CHAPITRE V
SECTION |
SECTION Il

TITRE I

CHAPITRE |
SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE Il

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION 1l
SECTION Il

SECTION It

Contréleurs du travail

Prérogatives et moyens d'intervention........ccoeeceneeees

Droit d’entrée dans les établissements .........cecvvereurencnnce

Information sur les lieux de travail a caractére

temporaire

Droit de préléevement

Accés aux documents

Accés aux documents

Mises en demeure et demandes de vérification...............

Recherche et constatation des infractions ...........ceuevereees

Constats dans les établissements de I'Etat, les collectivi-
tés territoriales et leurs établissements publics

adminsitratifs

Secret professionnel

Prestation de serment

Dispositions pénales

Sanctions administratives

Dispositions générales

Dispositions particuliéres

SYSTEME D'INSPECTION DU TRAVAIL..........

Echelon central

Conseil national de 'inspection du VAT

Direction générale du travail

Services déconcentrés

Appui a I'inspection du travail

Meédecin inspecteur du travail

Ingénieurs de prévention

Missions spéciales temporaires confides a des médecins

et ingénieurs

Missions spéciales temporaires confides a des médecins

et ingénieurs

L.8112-5

L. 8113-1-L.8113-11
R.8113-1-D. 81139

L.8113-1-L.8113-2

R.8113-1

L.8113-3
D.8113-2-D.8113-3
L.8113-4-1.8113-6
R.8113-4-R.8113-5
L.8113-7-1.8113-9

R.8113-6-R.8113-8
L. 8113-10-L.8113-11
D.8113-9

L.8114-1-1.8114-3
R.8114-1-R. 8114-2

R.8115-1-R. 8115-5
R.8115-1-R. 8115-4
R.8115-5

L. 8123-1-L.8123-6
D. 8121-1-R. 8123-9

D.8121-1-R. 8121-14
D.8121-1-D. 8121-12
R.8121-13-R. 8121-14

R.8122-1-R. 8122-11

L.8123-1-L.8123-6
R.8123-1-R.8123-9

L.8123-1-1.81233
R.8123-1-R.8123-7
L.8123-4-L.8123-5
R.8123-8—R. 8123-9

L. 8123-6



TITRE |
CHAPITRE
UNIQUE

TITRE I

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION|
SECTION I
SECTION I
SECTION Il
SECTION I
SECTION IV
SECTION V

CHAPITRE I

SECTION |
SECTION Il
SECTION I

CHAPITRE Il

SECTION |
SECTION It

CHAPITRE IV

TITRE Il

CHAPITRE |
CHAPITRE II

CHAPITRE I

LIVRE DEUXIEME
LUTTE CONTRE LE TRAVAIL ILLEGAL

DEFINITION

TRAVAIL DISSIMULE

Interdictions

Dispositions générales

Travail dissimulé par dissimulation d’activité
Travail dissimulé par dissimulation d'activité ...

Travail dissimulé par dissimulation d’emploi salarié ....
Travail dissimulé par dissimulation d'emploi salarié ....
Régles applicables a la diffusion d'annonces ...................
Régles applicables d la diffusion d’annonces ..............ou..e

Dispositions d'application

Obligations et solidarité financiére des donneurs
d’ordre et des maitres d'ouvrage

Dispositions communes

Cocontractant établi en France
Cocontractant établi a I'étranger

Droits des salariés et actions en justice........cccceerreneee

Droits des salariés

Actions en justice

Dispositions pénales

MARCHANDAGE

Interdiction

Obligations et solidarité financiére du donneur

d'ordre

Actions en justice

L. 8211-1-L.8291-2
R. 8221-1-D. 8273-25

L. 82111

L. 8211-1

L. 8221-1 - L. 8224-6
R. 8221-1-R. 8224-1

L. 8221-1 - L. 8221-8
R.8221-1-R. 8221-3

L. 8221-1 - L. 8221-2

. R.822141

L.8221-3-L.8221-4
R. 8221-2

L.8221-5- L. 8221-6-1
R. 8221-3

L. 8221-7

L. 8221-8

L. 8222-1 - L. 8222-7
R.8222-1-D. 8222-8

R.8222-1 - R. 8222-3
D. 8222-4-D. 8222-5
D. 8222-6 - D. 8222-8
L.8223-1-1.82234
D. 8223-1-D. 82234
L. 8223-1-.8223-3
L.8223-4

L. 8224-1-1.8224-6
R. 822441

L.8231-1-1L.8234-3
D. 8232-1-R. 8234-1
L.8231-1

L. 8232-1-L.8232-3

D. 8232-1

L. 8233-1
D. 8233-1-D. 82332



CHAPITRE IV

TITRE IV

CHAPITRE |

CHAPITRE Ii

CHAPITRE Il

TITREV

CHAPITRE |
CHAPITRE NI

SECTION|

SECTION I
SECTION il

CHAPITRE Il

CHAPITRE IV

SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE V

CHAPITRE VI

TITRE VI

CHAPITRE |

SECTION |
SECTION Il

CHAPITRE Il

Dispositions pénales

PRET ILLICITE DE MAIN-D’GEUVRE..............

Interdiction

Actions en justice

Dispositions pénales

EMPLOI D’ETRANGERS SANS TITRE DE

TRAVAIL

Interdictions

Droits du salarié étranger

Information des étrangers sans titre au regard de leurs

droits

Le document d'information

Modalités de paiement, de recouvrement et de verse-
ment des salaires et indemnités dus au salarié étranger

sans titre

Contribution spéciale

Solidarité financiére du donneur d’ordre

Vérifications préalables

Meéconnaissance de I'obligation

Actions en justice

Dispositions pénales

Interdictions et dérogations

Interdictions

Dérogations

Dispositions pénnles

L.8234-1-L.8234-3
R. 8234-1

L. 8241-1 - L. 8243-3
R. 8242-1 - R. 8242-2
L. 8241-1 - L. 8241-2

L. 8242-1
R. 8242-1 - R. 8242-2

1.8243-1-1.8243-3

L. 8251-1 ~ L. 8256-8
R. 8252-1 - R. 8256-1

L.8251-1-1.8251-2.

L. 8252-1 - L. 8252-4
R.8252-1-R. 8252-13

R. 8252-1
R. 8252-2

R. 8252-4 - R. 8252-13

L. 8253-1 - L. 8253-7
R. 8253-1 - R. 82534

L. 8254-1 - L. 8254-4
D. 8254-1-D. 8254-14
D. 8254-1 - D. 8254-6
D. 8254-7 - D. 8254-14

L. 8255-1
D. 8255-1

L. 8256-1 - L. 8256-8
R. 8256-1

L.8261-1-L.8261-3
D. 8261-1~R. 8262-2

L. 8261-1-L.8261-3
D. 8261-1-D. 8261-2
L. 8261-1- L. 8261-2

L. 8261-3
R.8262-1-R. 8262-2



TITRE VIl

CHAPITRE |
SECTION |

SECTION
UNIQUE

SECTION I

SECTION lli
SECTION IV
SECTION V
SECTION VI

CHAPITRE Il
SECTION |

SECTION Il

CHAPITRE 1l

TITRE VIl

CHAPITRE
UNIQUE

CHAPITRE |

CHAPITRE Il

TITRE IX

TITRE |

" Compétence des agents

‘Prét illicite de main-d’ceuvre

CONTROLE DU TRAVAIL ILLEGAL.........cccooes

Dispositions communes

Cumuls irréguliers d’emplois
Travail dissimulé
Marchandage

Emploi d'étrangers sans titre de travail ..........cooovvieeseenes
Dispositions d’application

Sanctions administratives

Refus d'attribution et remboursement des aides
publiques
Dispositions relatives d la fermeture administrative et
d l'exclusion des contrats administratifs mentionnés
aux articles L. 551-1 et L. 551-5 du code de justice
administrative

Coordination interministérielle de la lutte contre le
travail illégal

VIGILANCE DU DONNEUR D’ORDRE EN
MATIERE D’APPLICATION DE LA
LEGISLATION DU TRAVAIL ...

Obligation de vigilance et responsabilité du don-
neur d'ordre

Obligation de vigilance et responsabilité du don-
neur d’ordre

Dispositions pénales

DECLARATION ET CARTE
D'IDENTIFICATION PROFESSIONNELLE
DES SALARIES DU BATIMENT ET DES
TRAVAUX PUBLICS

LIVRE TROISIEME

L. 8271-1-L. 82724
D. 8271-1 - D. 8273-25
[abrogés]

... L. 8271-1-L.8271-20

D. 8271-1
L. 8271-1-L.8271-6-2

D. 82711

L. 8271-7 -L.8271-13
L.8271-14 - L. 8271-15
L.8271-16

L. 8271-17 - L. 8271-19
L. 8271-20

L.8272-1-L.8272-5
D. 8272-1-R. 8272-11

D. 8272-1-D. 8272-6

R. 8272-7-R.8272-11
D. 8273-1-D. 8273-25
[abrogés]

L. 8281-1
R. 8281-1 - R. 8282-1

L. 8281-1

R.8281-1-R. 82814
R. 8282-1

L.8291-1 - L. 8291-2

DISPOSITIONS RELATIVES A L’OUTRE-MER

DISPOSITIONS GENERALES .......ooreerreveveerrererens

L. 8311-1-L.8331-1
D. 8322-1 - R. 83231

L. 83111



CHAPITRE

UNIQUE " L 83111
TITRE I DEPAR'[EMENTS D’OUTRE-MER, SAINT
BARTHELEMY, SAINT-MARTIN ET
SAINT-PIERRE-ET-MIQUELON.......ccmnmrrrrrmnrrnnes 1.8321-1-1.8323-3
D. 8322-1 -R. 8323-1
CHAPITRE | Dispositions générales . L. 8321-1
CHAPITREIl . Inspection du travail D.8322-1-R.8322-2.
SECTION | Compétences et moyens d'intervention ......c.ceeceressece D. 8322-1
SECTIONII - Systéeme d'inspection du travail R. 8322-2
CHAPITRE Il Lutte contre le travail illégal L.8323-1-L.8323-3
R. 8323-1
SECTION | Travail dissimulé L. 8323-1
SECTION Il Emploi d'étrangers sans titre de [ 8137011 BN L.8323-2-1.83233
TITRE 1l MAYOTTE, WALLIS-ET-FUTUNA ET TERRES
AUSTRALES ET ANTARCTIQUES
- FRANGCAISES L.8331-1
CHAPITRE ‘
UNIQUE L. 8331-1
APPENDICE
| CONVENTIONS RELATIVES AU TRAVAIL .......covvervnricrarnncrens p. 2657
A Apprentissage : p. 2657
B Contrat de travail p. 2659
C Conventions et accords collectifs . p. 2763
D Salaires p. 2767
Il REGLEMENTATION DU TRAVAIL........ p. 2775
A Age d’admission au travail.. p. 2775
B Durée du travail p. 2779
C Congés p. 2814
D Santé, hygiéne et sécurité des travailleurs ..........eeseeeseesssssseeseenees p. 2818
E Services de santé au travail p. 2867
F Titres-restaurant p. 2869

G Versement transport p. 2869



il PLACEMENT ET EMPLOI
A Emploi
B Etrangers
C Choémage

v GROUPEMENTS PROFESSIONNELS. ’REPRESENTATION
DES SALARIES. PARTICIPATION ET INTERESSEMENT ...........

A Syndicats professionnels

B Délégués du personnel
C Comités d’entreprise

D Intéressement. Participation. Actionnariat

E Démocratisation du secteur public

F Sociétés coopératives ouvriéres
v CONFLITS DU TRAVAIL
Vi ORGANISMES ADMINISTRATIFS DU TRAVAIL ...

VIl REGIMES SPECIAUX
A Energie
B Mines
C Travailleurs a domicile

D Bitiment et travaux publics

E Marine marchande

F Gens de mer

G Sportif professionnel

H Assistant maternel

I Transports
Vil DEPARTEMENTS D’OUTRE-MER
IX FORMATION PROFESSIONNELLE

p. 2870
p. 2870
p. 2932
p. 2951

p. 2975
p. 2975
p. 2976
p. 2977
p. 2977
p. 2980
p. 2982
p. 2982
p. 2983
p. 2985
p. 2986
p. 2986
p. 2989
p. 2994
p. 2996
p. 3004
p. 3006
p. 3006
p. 3006
p. 3014
p. 3014



