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Sie erfahren:

wie Sie den Entscheidungsdruck besser bewältigen können,

wie Sie gezielt proaktive statt reaktive oder gar defensive

Entscheidungen treffen,

wie Sie Ihre Entscheidungen durch geschicktes Beeinflussen

und Uberzeugen verkaufen

Sie können:

bereits mit der Benennung der Thematik das Entscheidungsdenken

in die richtigen Bahnen lenken,

die 7 Stufen des Entscheidungsprozesses anwenden,

dank 12 Tipps Ihre Mitarbeiter und Ihren Vorgesetzten

von Ihrer Entscheidung uberzeugen
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