
Arbeitnehmer-

überlassungsgesetz
Kommentar

herausgegeben und bearbeitet \on

Dr. Gregor Thüsing, LL. M.

o Professor an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-

Unn ersitat Bonn

zusatzhche Bearbeiter

Dr. Jörn Axel Kämmerer

o Professor an der

Bucerius Law School, Hamburg

Dr. Hans Kudlich

o Professor an der

Friednch-Alexander-Univ ersitat

Erlangen-Nurnberg

Dr. Anja Mengel, LL. M.

Rechtsanw altm, Fachanw altin

für Arbeitsrecht, Berlin

und Honorarprofessorin an der

Bucerius Law School, Hamburg

Dr. Bernd Waas

o Professor an der

Goethe Universität, Frankfiirt/M

Dr. Stefan Greiner

o Professor an der

Rheinischen Friedrich-Wilhelms-

Unn ersitat Bonn

Dr. Martin Kock

Rechtsanwalt, Syndicus, Fachanwalt

für Arbeitsrecht, Köln, und

Lehrbeauftragter an der

Hochschule Fresenius, Köln

4. Auflage 2018

C.H.BECK



Inhaltsverzeichnis

Abkurzungs- und Literaturverzeichnis IX

Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmerüberlassung
(Arbeitnehmerüberlassungsgesetz - AUG)

Gesetzestext 1

Einfuhrung

I Arbeitnehmeruberlassung als Gegenstand des Arbeitsrechts 25

II. Geltungsbereich des AUG 37

III Entwicklung des Uberlassungsrechts 41

IV. Rechtsbeziehungen zwischen den Beteiligten 49

V Grenzüberschreitende Arbeitnehmeruberlassung 54

VI Sozialversicherungsrechtliche Aspekte der Arbeitnehmeruberlassung 69

VII Bedeutung der Fachlichen Weisungen Arbeitnehmeruberlassungsgesetz ..
73

Erläuterungen zum Arbeitnehmerüberlassungsgesetz

§ 1 Arbeitnehmeruberlassung, Erlaubnispflicht 74

§ la Anzeige der Überlassung 152

§ lb Einschränkungen im Baugewerbe 162

§ 2 Erteilung und Erloschen der Erlaubnis 178

§ 2a Gebuhren und Auslagen 196

§ 3 Versagung 200

§ 3a Lohnuntergrenze 234

§ 4 Rücknahme 249

§ 5 Widerruf 256

§ 6 Verwaltungszwang 264

§ 7 Anzeigen und Auskünfte 267

§ 8 Grundsatz der Gleichstellung 281

§ 9 Unwirksamkeit 337

§ 10 Rechtsfolgen bei Unwirksamkeit 396

§ 10a Rechtsfolgen bei Überlassung durch eine andere Person als den Arbeitge¬
ber 425

§ 11 Sonstige Vorschriften über das Leiharbeitsverhältnis 428

§ 12 Rechtsbeziehungen zwischen Verleiher und Entleiher 451

§ 13 Auskunftsanspruch des Leiharbeitnehmers 471

§ 13a Informationspflicht des Entleihers über freie Arbeitsplätze 478

§ 13b Zugang des Leiharbeitnehmers zu Gemeinschaftseinrichtungen oder

-diensten 478

§ 14 Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte 491

Vorbemerkungen zu §§ 15 ff. 568

§ 15 Ausländische Leiharbeitnehmer ohne Genehmigung 582

§ 15a Entleih von Auslandern ohne Genehmigung 592

§ 16 Ordnungswidrigkeiten 601

§ 17 Durchfuhrung 629

§ 17a Befugnisse der Behörden der Zollverwaltung 632

§ 17b Meldepflicht 632

§ 17c Erstellen und Bereithalten von Dokumenten 633

VII



Inhaltsverzeichnis

§18 Zusammenarbeit mit anderen Behörden 650

§ 18a (aufgehoben) 660

§19 Ubergangsvorschrift 660

§ 20 Evaluation 661

Anhang
I. Informationen zur Arbeitnehmeruberlassung Stand 4/2017 663

II. Merkblatt zur Abgrenzung zwischen Arbeitnehmeruberlassung und Ent¬

sendung von Arbeitnehmern im Rahmen von Werk- und selbständigen
Dienstvertragen sowie anderen Formen drittbezogenen Personaleinsatzes 665

III. Merkblatt für Leiharbeitnehmer Stand 4/2017 667

Sachregister 675


